ROMANIA
JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL GALATI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.195

din 15.04.2021

pentru modificarea H.C.L. nr. 334/30.05.2018 privind infiintarea clubului sportiv "Club

Sportiv Municipal Galati”, cu modificarile si completarile ulterioare

Initiator: Primarul Municipiului Galati, Ionut-Florin Pucheanu

Numarul si data depunerii proiectului de hotarare: 217/06.04.2021

Consiliul local al Municipiului Galati, intrunit in sedintda ordinara in data de
15.04.2021;

Avand in vedere referatul de aprobare nr. 71442/06.04.2021, al initiatorului -
Primarul Municipiului Galati, Ionut-Florin Pucheanu;

Avand in vedere raportul comun de specialitate nr. 71444/06.04.2021, al Directiei
Relatii Publice si Managementul Documentelor si al Directiei Financiar Contabilitate;

Avand in vedere avizul comisiei buget-finante, administrarea domeniului public si
privat al municipiului Galati;

Avand in vedere avizul comisiei pentru activitati stiintifice, invatamant, sandtate,
culte, cultura, tineret, asistentd sociala, sport si agrement;

Vazand adresa nr. 539/05.04.2021, a Clubului Sportiv Municipal Galati, inregistratda
la Registratura Generald a Municipiului Galati sub numarul 69854/05.04.2021;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile art. 29, alin. (2) din Legea nr. 69/2000 a educatiei fizice
st sportului, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile art. 32, alin. (2) din Regulamentul de Organizare si
Functionare al Clubului Sportiv Municipal Galati, aprobat prin H.C.L. nr. 334/30.05.2018,

cu modificarile si completarile ulterioare;
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Avand in vedere dispozitiile art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. "d)” si alin. (7), lit. ’f” din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 139, alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
HOTARASTE:

Art. I — Anexa I la Hotararea Consiliului Local nr. 334/30.05.2018 privind
infiintarea clubului sportiv “Club Sportiv Municipal Galati”, cu modificarile si completarile
ulterioare, se modifica si va avea cuprinsul prevazut in anexa care face parte integranta din

prezenta hotarare.

Art. II — Primarul Municipiului Galati se imputerniceste cu ducerea la indeplinire a

prevederilor acestei hotarari.

Art. III - Secretarul General al Municipiului Galati va asigura transmiterea si

publicitatea prezentei hotarari.

Presedinte de sedinta,

Contrasemneaza,

Secretar General,
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Anexa la HCL nr. 195/15.04.2021

REGULAMENT DE ORGANIZARE $| FUNCTIONARE
AL CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL GALATI

CAPITOLUL 1 - DISPOZITII GENERALE

ART. 1

{(1)Clubul Sportiv Municipal Galati este institutie publica de interes local cu personalitate
juridicd, nfiintat prin Hotdrarea Consiliului Local Galati nr.334/30.05.2018, in temeiul
Legii Administratiei Publice Locale nr.215/2001, republicatd, cu modificirile si
completarile ulterioare i a Legii educatiei fizice si sportului nr,69/2000, cu modificarile si

completdrile ulterioare, finantatd din venituri proprii 51 subventii de la bugetul local al
municipiulul Galati.

ART. 2

{1) Clubul Sportiv Municipal Galati, este un club polisportiv cu deplind autonomie in
stabilirea si realizarea programelor proprii, in consens cu politicile sportive ale autoritatii
locale, pentru a veni in intdmpinarea nevoilor actuale ale comunitatii;

(2) Clubul Sportiv Municipal Galati colaboreaza metodologic cu Directiile de specialitate
din Primaria Municipiului Galati, cu federatiile nationale pe ramurd de sport, respectand
normele 5i normativele Ministerului Tineretului i Sportului.

ART. 3

{1)Prezentul Regulament de organizare si functionare reglementeaza modul de organizare
si functionare, competentele si responsabilitdtile organelor de conducere si control i a
principalelor structuri functionale din cadrul Clubului Sportiv Municipal Galati.

ART. 4

(1)Denumirea structurii sportive este Clubul Sportiv Municipal Galati.

ART. 5

{1)Elementele de identificare ale Clubului Sportiv Municipal Galati sunt: culorile ce se
regasesc in sigla clubului), codul fiscal si sigla ce are ca elemente grafice logoul Primariei
Municipiului Galati si sintagma Club Sportiv Municipal Galati.

ART. &

{1)5chimbarea denumirii Clubului Sportiv Municipal Galati, a insemnelor si culorilor, poate
fi facutd numai prin hotdrdre a Consiliului Local Galati, dupd ce modificarile vor fi
inregistrate la Registrul Sportiv din cadrul Ministerului Tineretului si Sportului, la
propunerea motivata a celui ce initiazd aceastd operatiune §i adusd la cunostinta
Federatiilor nationale pe ramura de sport.

ART. T

{1)5ediul administrativ al Clubului Sportiv Municipal Galagi este in municipiul Galati,
Bulevardul George Cosbuc nr.253 c/c Bulevardul Henri Coandd, judetul Galati, far

activitatea se desfdsoard in cladirile, bazele sportive 5i zonele de agrement date spre
administrare.
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ART. 8

(1)Clubul Sportiv Municipal Galati este finantat din venituri propril §i subventii bugetare,
in conditiile legii.

CAPITOLUL 2 - SCOPUL 51 OBIECTUL DE ACTIVITATE

ART. 9

(1)Clubul Sportiv Municipal Galati se infiinteazd in scopul organizdrii si administrarii
activitatii sportive in vederea realizarii activitatii de performanti, selectie, pregitire si
participare a sportivilor la competitii sportive interne si internationale pe ramuri de sport.
{2)Clubul Sportiv Municipal Galati are drept scop i administrarea bazelor sportive date in
administrare de catre Consiliul Local al Municipiului Galati, prin hotérare, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare si cu contractele de administrare inchefate cu Municipiul
Galati.

ART. 10

{1)Misiunea de bazda a Clubului Sportiv Municipal Galati o constituie obfinerea de
performante sportive, in competitiile sportive interne si internationale, precum s
promovarea imaginii municipiului Galati in societatea civila prin participarea la activitati
sportive, precum si in cadrul evenimentelor speciale de relatii publice.

(2)in scopul mai sus mentionat, Clubul Sportiv Municipal Galati promoveaza ramurile de
sport, ca discipline individuale i pe echipe, fotbal, fotbal in sala, baschet, handbal, volei,
natagie si pentatlon modern, sah, arte mariiale, karate tradifional, karate kyokushin
|.K.0.2, judo, box, hochei pe gheata, patinaj, tenis, atletism, dans sportiv, rugby s$i
haltere.

ART. 11

{1)Pentru realizarea scopului 5i obiectivelor sale, clubul se afilieaza la federatiile sportive
nationale de specialitate, pentru ramurile de sport promovate de Clubul Sportiv Municipal
Galati, recunoscand autoritatea acestora si obligndu-se s respecte statutele, normele,
reglementarile si deciziile acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) in vederea realizirii activitdtii de administrare a bazelor sportive, Clubul Sportiv
Municipal Galati va incheia contracte de administrare cu Municipiul Galati.

ART. 12

{1)5copul Clubului Sportiv Municipal Galati se realizeaza prin urméatoarele obiective:

a) organizarea de actiuni de selectie, instruire §i perfectionare a sportivilor;

b) organizarea de competitii sportive, de masa 3| de performanta, interne i internationale,
in conformitate cu regulamentele federatiilor sportive nationale;

c) asigurarea unui climat civilizat si stimulativ de desfasurare a antrenamentelor §i
competitiilor;

d) premovarea disciplineler sportive proprii;

e) pregéitirea sportivilor conform disciplinei respective;

f) promovarea sportivilor la loturile nationale si olimpice ale Romaniei;




g) atragerea copiilor si tinerilor in practicarea sportului i popularizarea disciplinelor
sportive in institutiile de invatamant;

h) formarea deprinderilor de a face miscare, marind astfel, baza de selectie a tinerilor
talente pe viitor, intdrirea sanatatii;

i) organizarea activititilor sportive de masi la nivelul municipiului Galati;

j) realizarea unui cadru corespunzator pentru cresterea nivelului de performantd al
sportivilor prin organizarea eficientd, prin asigurarea unor antrenori specializati si prin
crearea unor conditii materiale adecvate sportului de inalta performanta;

k) asigurarea participdrii sportivilor si tehnicienilor clubului la stagii de pregatire tehnica,
cursuri de instructori si antrenori;

L) organizarea de cursuri de initiere pentru incepatori precum si cursuri de perfectionare a
sportivilor de catre persoane atestate in domeniu prin diplome sau certificate recunoscute,
in conditiile legii;

m) spectacole si evenimente sportive;

n} acordarea de burse, premii si prime;

o) sprijinirea activitatilor de studii si cercetdn referitoare la activitatea sportiva, schimburi
cu caracter documentar-stiintific Tntre structuri similare, asociatii profesionale, institutii
neguvernamentale, institutii de invatamant superior cu specific sportiv;

p) editarea si difuzarea de carti i reviste, materiale audio-video si alte activitati legate de
activitatea sportiva;

q) organizarea de tabere de semicantonamente si cantonamente de pregatire;

r) sprifinirea fostilor sportivi in vederea pregatiril 5i participarii acestora la competitiile
specifice, amicale sau oficiale;

5} contactarea si stabilirea de relatii cu alte cluburi sportive de profil din tard $i striindtate;
t) colaborarea cu persoane fizice sau juridice de drept public sau privat pentru sponsorizar,
donatii, publicitate, prestari de servicii, inchirierea de sali, terenuri, cladiri 5i stadioane;
u) atragerea de fonduri publice de la organele administratiei publice centrale sau locale,
conform legii;

v) asigurarea realizarii veniturior clubului si utilizarea rationald a acestora, in conformitate
cu scopul clubului si respectarea prevederilor legale.

w) promovarea si sustinerea masurilor de prevenire si control a folosirii substantelor
interzise si alte metode neregulamentare destinate s& mareasca in mod artificial
capacitatea sportivilor sau sa modifice rezultatele competitiilor sportive la care participa;
x) intreprinderea de masuri pentru prevenirea si combaterea violentei, precum si pentru
promovarea spiritului de fair-play 5i a tolerantei in sport; acordarea unei atentii sporite
pentru desemnarea celor mai buni sportivi, antrenori, arbitri, a altor specialisti, prin
acordarea de trofee pentru fair-play.

ART. 13

(1) Clubul Sportiv Municipal Galati poate desfasura si alte activitdti in vederea realizarii
scopului 5i a obiectulul de activitate, in conditiile legii, astfel ;

a) activitdti de transport rutier, respectiv transport cu mijloace proprii (microbuz, autocar)

pentru sportivi sifsau echipament sportiv, pe plan intern si/sau international in interes
propriu;
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b} activitati de pregatire §i servire a meseiin cantina proprie $i/sau in alte unitdti de servire
a mesei cu care incheie contracte de colaborare, inchirlere, etc, pentru sportivi, antrenori
§i/5au personalul clubului, precum $i pentru delegatiile altor cluburi sportive care participa
la competitiile organizate de citre club;

c) servicii de cazare n spatiile de cazare aflate in folosinta clubului, pentru sportivi,
antrenori 51/sau personalul clubului, precum si pentru delegatiile altor cluburi sportive care
participa la competitiile organizate de citre club;

d) vanzarea de echipamente §i materiale promotionale.

ART. 14

(1) Clubul Sportiv Municipal Galati asigur® mijloacele necesare pentru pregatirea
sportivilor, acordarea sprijinului tehnic si medical necesar acestora, precum $i incadrarea
lor in sistemul de educatie, integrare sociala si reconversie profesionala.

(2} In sensul prezentului regulament, prin sportiv de performanta se intelege persoana care
practica sistematic si organizat sportul, participa in competitii in scopul de a ob{ine victoria
asupra adversarului, pentru autodepdisire si obtinerea recordului sportiv si este legitimata
la un club sportiv.

(3) Sportivii de performanta legitimati la Clubul Sportiv Municipal Galati pot fi personal
contractual, incadrat in functii prevazute in statul de functii, dar si persoane din afara
unitatii, care au incheiate contracte individuale de muncd sau contracte de activitate
sportiva, ori alt tip de contract, in conditiile legii.

{(4) Pregatirea sportiva in forme organizate se asigurd de catre persoane atestate in
domeniul sportului prin diplome de licenta, diplome de absolvire sau certificat de absolvire,
recunoscute in conditiile legii.

{5} Antrenorul este persoana atestata intr-o anumita ramura de sport pe baza diplomei de
licenta, a diplomei de absolvire sau certificatului de absolvire, dupa caz, recunoscute in
conditiile legii.

{6)Antrenorii constituie categoria atestata de cadre tehnice de specialitate care isi asuma
responsabilitatea profesionald asupra activitatii desfasurate in cadrul structurii sportive in
care realizeaza selectia, initierea, pregatirea sau performanta sportivd in diferite ramuri
de sport, potrivit legil.

(7) Pentru indeplinirea obiectivelor de performanta sportiva Clubul Sportiv Municipal Galati
poate incheia contracte de activitate sportivd in domeniul sportului pentru pregatirea si
participarea la competitii atat cu sportivii legitimati ai clubului, cdt si cu antrenorii
acestora, precum i cu alti participanti la activitatea sportivd, in conditiile legii, pe
perioada unuia sau mai multor sezoane competitionale,

CAPITOLUL 3 - PATRIMONIUL CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL GALATI

ART. 15

(1) Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Galati este format din bunurile mobile si imobile
necesare desfasurarii in bune conditii a activitatii pe care acesta o desfasoara si din
totalitatea drepturilor si obligatiilor ce rezultd din activitatea specifica;
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(2) Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Galati se stabileste anual, pe baza bilantului
contabil incheiat la data de 31 decembrie si administrat in conditiile legii.

ART, 16

(1) In exercitarea dreptului siu, Clubul Sportiv Municipal Galati administreazi bunurile
aflate in patrimoniu, le evidentiazd distinct, in vederea scopului si obiectivelor stabilite.
ART. 17

(1}Pentru atingerea scopului 5i obiectivelor stabilite prin prezentul Regulament de
Organizare si Functionare, in scopul efectudrii antrenamentelor de pregatire si participarii
la competitiile sportive oficiale si/sau amicale, Clubul Sportiv Municipal Galati va avea
acces gratuit 5i prioritate pentru folosinga bazei materiale pentru activitatea sportiva,
formata din terenurile §i spatiile, precum si amenajarile, instalatiile si constructiile, care
sunt destinate organizarii 5i desfasurarii activitdtii de educatie fizica si sport, inclusiv a
salilor de sport 3i a terenurilor de sport din incinta unitatilor de invatamant, aflate n
proprietatea publica si/sau privatd a Municipiului Galati.

{2) Accesul gratuit si cu prioritate pentru folosinta bazei materiale pentru activitatea
sportiva formatd din terenurile si spagiile, precum s$i amenajarile, instalatiile si
constructiile care sunt destinate organizari si desfasurdrii activitatii de educatie fizica si
sport, altele decat salile de sport si terenurile de sport din incinta unitatilor de invatamant,
se va face pe baza unui protocol de acces gratuit, care se va incheia cu Municipiul Galati.

{3) Pentru bazele sportive aflate in administrarea Clubului Sportiv Municipal Galati,
dispozitiile alinfatuluf 2 nu se aplica.

(4) Accesul gratuit si cu prioritate pentru folosinta salilor de sport 51 terenurilor de sport
din incinta unitatilor de invatamant se va face sub conditia, de a nu se afecta procesul de
invatamant, in afara orelor de curs si a activitatilor extrascolare organizate de catre
unitatile de invatamant, si cu respectarea prevederilor legale in vigoare, inclusiv a
prevederilor legii n.35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de invatamant, pe
baza unui protocol de acces gratuit, care se va incheia cu Municipiul Galati, Inspectoratul
Scolar Judetean Galati si unitatea de invatdmant.

{5) Accesul gratuit 5i cu prioritate pentru folosinta salilor de sport si terenurilor de sport
din incinta unitatilor de invatamant se face numai pentru efectuarea antrenamentelor de
pregatire ale copiilor §i junforilor din cadrul clubului, 5i pentru meciurile oficiale si/sau
amicale organizate de catre club, la care acestia participa.

i6) Protocoalele de acces gratuit si cu prioritate vor fi incheiate anual, si vor contine in
mod obligatoriu, durata pentru care clubul va avea acces gratuit s5i cu prioritate, cu
mentionarea zilelor din cadrul saptamanii si a intervalelor orare, si cu respectarea
conditiilor prevazute la aliniatul 3, in cazul salilor si terenurilor de sport din cadrul
unitatilor de invatdmant, obligatiile partilor, conditiile de angajare a r3spunderii partilor,
cauze de incetare a protocolului, clauze de solutionare a litigiilor, precum si orice alte

clauze convenite de catre partile protocolului, sub conditia respectarii prevederilor legale
in vigoare .

ART. 18

(1) Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Galati poate fi modificat conform prevederilor
legale, in functie de necesititile acestuia la un moment dat.
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ART. 19

(1) Clubul Sportiv Municipal Galati este finantat conform legil si din venituri extrabugetare,
sponsorizari §i donatii, din sursa G de finantare, in conditiile legii .

ART. 20

(1) Veniturile, indiferent de suma i cheltuielile de orice naturd ale clubului sunt cuprinse

in bugetul anual propriu, pe structura clasificatiei bugetare, aprobat de Consiliul Local al
Municipiului Galati.

ART. 21

(1) Administrarea bugetului anual de venituri al Clubului Sportiv Municipal Galati se face in
conditiile prevazute de legislatia in vigoare privind resursele financiare bugetare.

{2) Bugetul anual al Clubului Sportiv Municipal Galati cuprinde la partea de venituri:

a) venituri proprii, pe structura clasificatief bugetare;

b) subventii de la bugetul local;

c) alte surse, in conditiile legii.

(3) Bugetul anual al Clubului Sportiv Municipal Galati se aproba de catre Consiliul Local al
Municipiului Galati.

ART, 22

(1) Veniturile obtinute din activitdti se gestioneaza si se utilizeazd la nivelul Clubului
Sportiv Municipal Galati pentru realizarea scopului s5i obiectivelor, in conditfile legii.

ART, 23

(1)5ursele de finantare ale Clubului Sportiv Municipal Galati provin din:

a) subventii alocate de la bugetul local;

b) venituri din activititi economice realizate in legaturd directa cu scopul si obiectivele
stabilite;

c) taxe, vize 5i sanctiuni sportive;

d) veniturl din sponsorizari si donatii;

e) cotizatii i contributii banesti sau in naturd ale simpatizantilor;

f) venituri obtinute din reclama si publicitate;

g) dobanzile 5i dividendele obtinute din plasarea disponibilitatilor realizate din asemenea
venituri;

h} indemnizatii obtinute din participarea la competitiile 5i demonstratiile sportive;

i) sume ramase din exercitiul financiar precedent;

i) sume obtinute din transferul sportivilor;

k) venituri obtinute in conditiile legii din administrarea bazelor sportive primite in
administrare, prin hotararea Consiliului Local al Municipiului Galati.

) alte venituri obtinute in conditiile legii.

(2) Veniturile obtinute din activitatea Clubul Sportiv Municipal Galati se gestioneaza si se
utilizeaza la nivelul Clubul Sportiv Municipal Galati pentru realizarea scopului §i
obiectivului de activitate farda wvarsaminte la bugetul local si fard afectarea



alocatiilor/subventiilor de la bugetul local, cu exceptia situatiilor iin care legea prevede
altfel;

{3) Cheltuielile vor fi structurate astfel:

a) de personal;

b) de capital;

¢} materiale 5i servicii;

d) investitii;

(4) Clubul Sportiv Municipal Galati poate sprijini material, financiar, stiintific 5i medical
activitatea de pregatire s5i participare la competitii a sportivilor de performanta,
apartinand altor cluburi sau asociatii, care reprezintd Municipiul Galati si promoveaza
imaginea acestuia, din veniturile proprii realizate, in conditiile legii.

{5) Clubul Sportiv Municipal Galati poate efectua, n conditiile legii, cheltuieli necesare
pentru administrarea bazelor sportive primite in administrare prin Hotararea Consiliului
Local al Municipiului Galati, cum ar fi, dar fard a se limita la, cheltuleli privind asigurarea
bazelor sportive, cheltuieli pentru intretinerea bazelor sportive si a bunei functiondri a
acestora, cheltuieli privind asigurarea pazei, protectiei si conservarea bazelor sportive,
cheltuieli privind efectuarea de lucrari de investitii asupra bazelor sportive, in conditiile
actului de dare in administrare 5i a legislatiei in materia achizitiilor publice, cheltuieli
necesare pentru obtinerea avizelor pentru planul urbanistic zonal fara schimbarea uzului
5i interesului public 5i destinatiei bunului, pentru obtinerea avizelor pentru lucrdri de
imbundtitire si mentinere a caracteristicilor tehnice ale bunurilor, cheltuieli
privind reevaluarea bunurilor, in conditiile legii, cheltuieli de inscriere in cartea funciarad
a dreptulyi de administrare, orice alte cheltuieli necesare pentru aducerea bunului la
starea corespunzatoare de folosinta.

ART. 24

(1)Gestionarea mijloacelor materiale §i banesti se face de catre Directorul Clubulud Sportiy
Municipal Galati, cu aprobarea Comitetului Director, cu respectarea prezentului
Regulament si a legislatiei in vigoare,

ART. 25

{1)Clubul Sportiv Municipal Galati poate desfasura orice activitate economica directa, daca
aceasta are caracter accesoriu §i este in stransa legatura cu scopul principal al clubului,
ART. 16

{1)Remunerarea sportivilor se va efectua pe baza contractelor de activitate sportiva
incheiate prin negociere directd cu sportivii si antrenorii, obtinutd in conditiile prevazute
de legislatia in vigoare, de catre fiecare sportiv si antrenor,

ART. 27

{1)Negocierea contractelor de activitate sportiva prevazute la art.26 se va efectua de citre
Comitetul Director sau de citre persoanele imputernicite de citre acesta, la propunerile
venite din partea expertilor sportive care coordoneaza compartimentele sportive.

ART. 28

{1)Controlul financiar preventiv se organizeazi in conditiile prevazute de legislatia in
vigoare de catre o persoana imputernicita in acest sens.
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ART. 29

{1)Auditul public intern al clubului se realizeaza prin grija Primariei Municipiului Galati,
raportul de audit filnd aprobat de Ordonatorul principal de credite, in conditiile prevazute
de legislatia in vigoare.

ART. 30

(1)n sensul prezentului regulament, prin prestarea de servicii in domeniul sportiv se
intelege complexul de actiuni care au ca scop comun indeplinirea unor obiective cu
caracter sportiv.

(2)Categoriile de actiuni care constituie activitate sportiva sunt actiunile de pregatire
sportiva, competitiile sportive si alte actiuni sportive, denumite in continuare actiuni
sportive.

ART. 31

(1)in sensul prezentului regulament, prin activitati economice se ntelege orice activitate
de productie, comert sau prestari de servicii desfasurata in legatura directa cu scopul 5i
obiectul de activitate al Clubului Sportiv Municipal Galati pentru obtinerea unor bunuri sau
servicii a caror valoare poate fi exprimatd in bani §i care sunt destinate vanzarii ori
schimbului pe piete organizate sau unor beneficiari determinati ori determinabili, in scopul
obtinerii de venituri proprii.

CAPITOLUL 5 - STRUCTURA ORGANIZATORICA $I FUNCTIONAREA CLUBUL SPORTIV |
| MUNICIPAL GALATI J

ART. 32

(1) Clubul Sportiv Municipal Galati functioneazd ca institutie publicad sub autoritatea
Consiliului Local, in limita competentei sale, conform legii.

(2) Consiliul Local al Municipiulul Galati:

a) aproba Regulamentul de organizare §i functionare al Clubului Sportiv Municipal Galati
precum si modificérile 5i completérile ulterioare ale acestuia;

b) aproba programele manageriale anuale ale Clubul Sportiv Municipal Galati;

¢} aprobd bugetul de venituri 51 cheltuieli al Clubului Sportiv Municipal Galati, fundamentat
de cdtre conducerea acestuia, contul de executie bugetard precum si programul de
activitate pentru exercitiul financiar urmator;

d) aprobd organigrama §i statul de functii al Clubului Sportiv Municipal Galati,
fundamentate de citre conducerea acestuia;

e) numeste 5i elibereazd din functie membrii Comitetului Director al Clubului Sportiv
Municipal Galati, in conditiile legii;

f) aplica sanctiuni persoanelor pe care le-a numit;

g) aproba darea de seama contabila si rapertul de activitate a Directorului Clubului Sportiv
Municipal Galati;

h) urmareste, controleaza si analizeaza activitatea Clubului Spoertiv Municipal Galati;

i) aproba dizolvarea si lichidarea clubului;

j} orice atributii prevazute de lege.



ART, 33

(1) Modificarile din organigrama si statul de functii se propun de organele de conducere ale
Clubul Sportiv Municipal Galati 5i se aprobd de citre Consiliul Local Galati.

ART. 34

(1) Clubul Sportiv Municipal Galati are in structura doud compartimente sportive care
coordoneaza activitatea pe ramurile sportive din cadrul clubului sportiv.

{2) Compartimentele sportive realizeaza selectia, pregatirea si participarea in competitii.
(3) Tn cadrul Clubului Sportiv Municipal Galati functioneaza urmatoarele compartimente
sportive:

a) Compartimentul sporturi individuale - in cadrul c3ruia se desfasoard activitati sportive
de sah, box, natatie i pentatlon modern, patinaj, dans sportiv, atletism, karate
traditional, tenis, arte martiale, karate kyokushin 1.K.0.2, judo 5i haltere;

b} Compartimentul sporturi de echipa - in cadrul caruia se desfasoara activitati sportive de
fotbal, fotbal in sald, baschet, handbal, volei, hochel pe gheatd si rugby.

(4) Activitatea sportivd pe ramurd de sport din cadrul compartimentelor sportive este
coordonata de catre unul sau mai multi experti care vor fi numiti prin decizia Directorului
Clubului Sportiv Municipal Galati 5i care se subordoneazd unuia dintre Directori adjuncti.
(5) in anul 2021, Clubul Sportiv Municipal Galati nu va desfasura activitate sportivd in
ramurile sportive de tenis, arte martiale, karate kyokushin 1.K.0.2, judo, haltere si fotbal
in sald.

(&) Orice reincepere sau suspendare de activitate dintr-o ramura sportiva a Clubului Sportiv
Municipal Galati se va face prin Hotarare a Comitetului Director.

{7) Cadrele tehnice ale compartimentelor sportive si ale echipelor care activeaza n cadrul
compartimentelor sportive sunt: antrenor principal, antrenor secund, metodist sportiv,
asistent medical, maseur, kinetoterapeut, preparator fizic, alti specialisti, in conformitate
cu regulamentele Federatiilor sportive nationale pe ramura de sport.

ART. 35

(1) Infiintarea si desfiintarea unei ramurii sportive din structura Clubului Sportiv Municipal
Galati se face prin hotarare a Consiliului Local Galati, la propunerea Comitetului Director,
{2) Clubul Sportiv Municipal Galati dupd infiinfarea unei noi ramuri sportive va solicita
completarea Certificatului de |dentitate Sportivd de cétre Registrul Sportiv din cadrul
Ministerului Tineretului si Sportului si va informa federatia sportiva nationala pe ramura de
sport, conform normelor §i statutelor acesteia;

(3) In cazul desfiintdrii unei ramuri de sport, Clubul Sportiv Municipal Galati va solicita
inscrierea acestei mentiuni in Certificatului de ldentitate Sportiva de citre Registrul Sportiv
din cadrul Ministerului Tineretului si Sportului, si are obligatia sa intreprindid demersurile
necesare pentru radierea din evidentele federatiei sportive nationale pe ramura de sport,
conform procedurii stabilite prin statutul acestora.

{4) Suspendarea activitdtii unei ramuri sportive, sau a activititii sportive la un nivel
competitional de varsta, din cadrul unei ramuri sportive, se poate realiza prin Hotarire a
Comitetului Director, la propunerea conducerii clubului, justificata de motive economice,
bugetare sau sportive, sau la inifiativa temeinic justificata a Primaruluf Municipiului Galati.
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ART. 36

(1) Conducerea executivd a Clubului Sportiv Municipal Galati, respectiv Directorul,
Directorii adjuncti, 3efii de servicii §i birouri, au obligatia de a aduce la indeplinire toate
atributiile institufiei, respectarea tuturor prevederilor legale in vigoare.

{2) Mumirea, sanctionarea, suspendarea, modificarea §i incetarea raporturilor de serviciu
sau de munca, dupd caz, a Directorului se face de cétre primar, prin dispozitie, in conditiile
legi.

ART. 37

(1) Clubul Sportiv Municipal Galati este condus de catre Comitetul Director, organ de
conducere deliberativ format din cinci membri.

(2) Durata mandatuluf celor cinci membrii ai Comitetului Director este de maxim patru ani.
{3) Presedintele Comitetului Director este ales prin vot dintre membrii Comitetului
Director,

(4) Patru membrii ai Comitetului Director sunt desemnati de catre Consiliul Local al
Municipiuluf Galati, iar un membru este desemnat de catre Primarul Municipiului Galati,
{3) Directorul Clubului Sportiv Municipal Galati are statut de invitat permanent la toate
sedintele Comitetului Director.

ART. 38

(1) Comitetul Director se intruneste in mod obligatoriu o datd pe lund la convocarea
Directorului Clubului Sportiv Municipal Galati, sau la solicitarea a minim tref dintre membrii
Comitetului Director.

(2) Convocarea unei sedinte se face de reguld, cu minim trei zile inainte de data sedintei,
iar in situatii exceptionale cu minim 24 de ore inainte de data sedintei, convocatorul
intocmit de citre Director, va contine data, ora si locul sedintei, precum si ordinea de zi a
sedintei.

(3) In situatii exceptionale, in scopul asigurdrii continuitdtii activitatii clubulul sportiv,
Comitetul Director se poate intruni in sedinte extraordinare, fara a se depasi insa, un numar
de trei sedinte intr-o lund.

(4} Comitetul Director poate lua hotardri valabile in prezenta a minim trel membri.

(5) La sedintd pot participa §i alte persoane, in calitate de invitati, in functie de ordinea
de zi a sedintelor Comitetului Director.

i6) Deliberarile sunt consemnate intr-un proces verbal de sedintd care se va tine atat pe
suport de hartie, cat si in format electronic.

{7) Hotéréarile se jau cu votul majoritétii membrilor prezenti la sedinta, fard ca majoritatea
sa reprezinte mai putin de trei voturi, 5t sunt semnate de toli membrii prezenti la sedinta.
in caz de paritate, votul presedintelui Comitetului Director este decisiv.

{8) Comitetul Director poate emite un Regulamentul propriu de functionare.

ART. 19

(1)Pentru participarea la sedintele Comitetului Director, presedintele $i membrii au dreptul
la o indemnizatie de sedinta.

{2) Indemnizatia de sedinta pentru presedinte i fiecare membru al Comitetului Director
care participa la sedinte va fi in cuantum de 1.000 lei net/sedinta.
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(3)Plata indemnizatiilor stabilite potrivit prevederilor alin.2, se efectueaza din veniturile
Clubului Sportiv Municipal Galati, asa cum sunt prevazute la art.21 alin.2 din Regulamentul
de organizare si functionare al clubului,

ART. 40 Membrii Comitetulul Director al Clubului Sportiv Municipal Galati nu pot si
instraineze, sa cesioneze bunuri mobile sau imobile, sau s gireze cu bunurile mobile sau
imobile ale clubului, fard aprobarea Consiliului local Galati.

ART. 41

{1) Comitetul Director indeplineste urmatoarele atributii:

a) stabileste 51 propune Primarului strategia clubului, pe ramuri sportive, spre a fi supusa
aprobarii Consiliului Local al Municipiului Galati;

b) avizeaza proiectul bugetului propriu si contul de incheiere a exercitiului bugetar;

c) avizeazd structura organizatoricd si numdrul de personal al Clubului Sportiv Municipal
Galati, Contractul colectiv de munca si stabileste comisia de negociere cu reprezentantul
salariatilor sau sindicatul acestora, dupa caz, spre a fi supusa aprobarii Consiliului Local al
municipiului Galati;

d) analizeazd, dezbate §i hotdriste asupra strategiei sportive, a programelor, proiectelor
de activitate si dezvoltare ale Clubului Sportiv Municipal Galati;

e) aprobd, prin decizie, modelul de contract-cadru de activitate sportiva care va fi incheiat
cu flecare antrenor i sportiv in parte;

f} aproba strategia si obiectivele generale ale clubului;

g) avizeazd managementul clubului;

h) aproba transferurile sportivilor;

i) analizeaza activitatea clubului §i propune masuri §i programe de imbunatatire a
activitatii;

i) aproba programele de activitate;

k) aprobd calendarul competitional intermn si international al clubulug;

l) aprobd componenta loturilor n cadrul structurii pe ramurd de sport, structura
colectivelor tehnice si a planurilor de pregatire a loturilor in cadrul structurii pe ramura de
sport;

m) stabileste pentru flecare antrenor, prin fisa postului, numarul de grupe de sportivi,
niveluri valorice 5i numarul minim de sportivi legitimati cuprinsi in pregitire;

n) stabileste obiectivele de performanté ale echipelor §i respectiv sportivilor din cadrul
clubului, in functie de bugetul de venituri si cheltuieli;

o) aproba componenta delegatiilor si reprezentantii clubului care participa la competitii si
reuniuni, analizeaza rezultatele obtinute si ia masuri in consecinta;

q) asigurd desfasurarea corespunzatoare a actiunilor de selectie, pregitire 5i participare la
competitii, precum 5i conditiile de desfasurare a activitdtii sportive de performanta si
aproba necesarul de materiale sportive in vederea pregatirii si participarii loturilor sportive
la competitii;

r} avizeaza asupra nstrainarii mijloacelor fixe din patrimoniul clubului, altele decét
bunurile imobile, in conditiile Llegii;

s) aprobd acordarea titlului de Presedinte de Onoare, Membru de Onoare al clubului,
distinctli, trofee, prime §i premii; se preocupd de intretinerea si dezvoltarea bazei
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materiale pentru activitatea sportivd §i controleazd activitatea desfisuratd in cadrul
ramurilor sportive din structura clubului, precum si a antrenorilor;

t) se preocupa de realizarea lunard a veniturilor proprii;

u) verifica activitatea financiar contabila;

v) aprobd plafoanele de cheltuieli care privesc diurna, alimentatia de efort si hrand a
sportivilor, cazarea sportivilor si a angajatilor, pe fiecare zi in limita bugetului de venituri
51 cheltuieli aprobat;

) negociazd cu fiecare sportiv si antrenor remuneratia netd care va fi decontati lunar, ce
va include remuneratia pentru munca prestatd, cazarea si hrana necesara fiecirui sportiv,
precum si termenele la care se va face decontarea;

v) aproba incheierea contractelor de activitate sportivd cu fiecare sportiv, antrenor,
participant la activitatea sportiva;

w) stabileste criteriile de baza pentru remuneratia neta lunara si alte criterii de negociere,
daca se considera a fi necesare;

¥) negociaza si incheie acorduri, intelegeri, protocoale, conventii si contracte, precum si
alte documente in domeniul sportului, cu persoane fizice si juridice interesate;

z) asigurd aplicarea Hotardrilor Consiliului Local privind activitatea Clubului Sportiv
Municipal Galati §1 supravegheaza respectarea acestora,

aa) aproba si modifica regulamentele interne ale Clubului Sportiv Municipal Galati;

bb) propune realizarea de investitii si dotari si analizeazd oportunitatea si hotaraste
inchirierea altor baze sportive, terenuri, cladiri, autovehicule pentru transport sportivi in
vederea bunei desfasurari a activitatii sportive;

cc) indeplineste orice alte atributii stabilite prin [ege si prin hotarari ale Consiliului Local
al municipiului Galati.

ART. 42

(1) Hot&rarile Comitetului Director intré in vigoare la data adoptarii lor sau ulterior, la data
prevazuta in continutul lor §i consemnate in Procesul Yerbal de sedinta sau in confinutul
hotararii.

(2) Hotérarile Comitetului Director pentru a cdror intrare in vigoare este necesard
aprobarea Consiliului Local, se vor inainta citre Consiliul Local in vederea aprobarii
impreund cu nota de fundamentare si procesul verbal de sedintd urmand sa intre in vigoare
de la data aprobarii de catre Consiliul Local.

ART. 43

(1) Calitatea de membru al Comitetului Director inceteaza:

a) la expirarea mandatului pentru care a fost ales;

b) la data revocarii mandatului de catre Consiliul Local;

¢} prin hotdrare judecatoreascl;

d) la cererea motivatd a membrului;

e) in cazul decesului;

f} in cazul dizolvarii sau lichidari clubului;

g) in cazul condamnarii penale, sau pentru cauze care, potrivit legli sau statutului, fac
incompatibila persoana in cauzd cu calitatea de membru;

h} pentru neparticiparea la un numar de 3 sedinte consecutive ale Comitetului Director.
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ART. 44

(1) Directorul Clubului Sportiv Municipal Galati indeplineste in conditiile legii,
urmatoarele atributii principale:

a) asigurd punerea n executare a Hotdrarilor Comitetului Director $i a Hotararilor
Consiliului Local al municipiului Galati;

b) elaboreazé programele de dezvoltare pe termen scurt, mediu i lung, in concordanta cu
strategia Comitetului Director;

¢} organizeaza 5i conduce activitatea sportivd de performanta a Clubului Sportiv Municipal
Galati, de reprezentare cu demnitate a sportului in competitiile interne si internationale
si raspunde de indeplinirea obiectivelor stabilite;

d) avizeaza Regulamentul de Ordine Intericard al Clubului Sportiv Municipal Galati,
raspunde de aplicarea Regulamentului de Organizare si Functionare, si asigurd respectarea
acestora de catre personalul salariat;

e) reprezintd personal sau prin delegare, Clubul Sportiv Municipal Galati, in relatiile cu
organismele interne si internationale, cu celelalte institutii publice sau private, organe
jurisdictionale, organizatii sau operatori economicl, precum $i cu persoanele fizice si
juridice, romane sau straine;

flcoordoneaza, controleaza si indruma activitatea desfasurata in cadrul compartimentelor
sportive din structura clubului, precum $1 a antrenorilor, tehnicienilor §i sportivilor, in
vederea realizarii scopului si obiectivelor clubului;

g} conduce activitatea de personal din cadrul Clubului Sportiv Municipal Galati, asigurand
respectarea dispozitiilor legale privind numirea i promovarea personalului clubului si
aplica, daca este cazul, sanctiunile disciplinare, in conditiile legii;

h) stabileste si deleaga atributii pe trepte ierarhice si functii, avand in vedere prezentul
regulament si structura organizatorica a Clubului Sportiv Municipal Galati;

i) verifica legalitatea privind salarizarea personalului in limita fondurilor bugetare aprobate
5i dispune intocmirea fisei postului si fisei performantelor profesionale individuale a
personalului;

i) participa la negocierea de contracte cu sportivii de performanta si la negocierea de alte
acte juridice de angajare a clubului pe linie sportiva;

k) coordoneaza activitatea desfasuratd in cadrul compartimentelor sportive din cadrul
clubului, precum §i a antrenorilor, in vederea realizirii scopului $i obiectului de activitate
al clubului;

) dispune masuri pentru promovarea spiritulul de fair-play si pentru combaterea si
prevenirea violentei si dopajului in activitatea clubului;

m) intocmeste profectul bugetului propriu al Clubului Sportiv Municipal Galati si contul de
inchelere al exercitiului bugetar, pe care le supune avizarii Comitetului Director;

n) angajeaza, lichideazd si ordonanteazd cheltuielile bugetului Clubului Sportiv Municipal
Galati, in calitate de ordonator tertiar de credite in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

o) aproba planurile de pregatire prezentate de catre antrenoril Clubulul Sportiv Municipal
Galati 5| analizeazd periodic cu acestia stadiul indeplinirii obiectivelor stabilite si
rezultatele realizate de sportivii legitimati la Clubul Sportiv Municipal Galati;
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p) elaboreaza projectele rapoartelor generale privind activitatea Clubului Sportiv Municipal
Galati si stadiul implementarii strategiilor pe care le prezintd spre avizare Comitetului
Director;

q) prezintd informdri la cererea Consilivlui Local al Municipiulul Galati sau a Primarului
Municipiului Galati;

r) realizeaza si propune profecte Consiliului Local al Municipiului Galati si Primarului
Municipiului Galati care au ca scop imbundtitirea activitatii Clubului Sportiv Municipal
Galati;

5) organizeazd controlul ndepliniri sarcinilor de catre personalul din subordine si

urmareste aplicarea masurilor pe care le dispune, precum si asigurarea implementarii
standardelor de control intermn/managerial;

t) asigura instruirea personalului de specialitate;

u) asigurd constituirea si actualizarea permanenta a fondului documentar, a bazei de date
a Clubului Sportiv Municipal Galati;

v) avizeaza calendarul competitional intern si international al Clubului Sportiv Municipal
Galati, urmareste derularea acestuia, precum i participarea echipelor pe ramura de sport
la competitii;

w) urmareste pregatirea si participarea sportivilor legitimati la Clubul Sportiv Municipal
Galati la competitiile prevazute in calendarul competitional intern si international, precum
51 organizarea competitillor proprii §i actiunilor de selectie;

x) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, prin Hotarari ale Consiliului Local
Galati, Dispozitli ale Primarului Municipiului Galatl sau prin Hotdrarl ale Comitetulul
Director;

y) este angajator 5i ordonator tertiar de credite cu toate atributiile ce decurg, asigura si
raspunde de organizarea activitatii de audit, de control financiar, de control intern
managerial, de respectarea normelor de sandtate in munca, precum i activitatea de paza
i prevenire a incendiilor;

z) conduce in mod direct si coordoneaza Directorii adjuncti, Serviciul Financiar-
Contabilitate,

ART. 45

{(1)Directorul Clubului Sportiv Municipal Galati indeplineste si alte atributii stabilite prin
fisa postului,

ART, 46

(1) In perivada absentarii din institutie, atributiile postului de Director sunt preluate de
cdtre unul din Directorii adjuncti in conditiile legii, iar in situatia vacantarii postului,
Primarul numeste o persoana, conform legislatiei in vigoare.

ART, 47

(1) Directorii adjuncti ai Clubului Sportiv Municipal Galati indeplinesc in conditiile legii,
urmatoarele atributii principale:

a) Prin delegare de catre Director, reprezintd Clubul Sportiv Municipal Galati in relatiile cu
organizatiile sportive interne si/sau internationale, cu institutiile publice si private, cu
persoane fizice §i juridice romane sifsau straine;
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b} Elaboreaza impreuna cu Directorul programele de dezvoltare pe termen scurt 51 mediu,
in concordanta cu strategiile stabilite de catre Comitetul Director;

c) Elaboreaza, impreund cu Directorul, documentatia economicd necesard desfasurari
turneelor (devizele estimative pentru cheltuielile de transport, cazare, diurna)

d) Coordoneazd si rdspund de modul de desfisurare a activitifii din cadrul
serviciilor/compartimentelor din subordine, in realizarea scopului si obiectului de
activitate al Clubului Sportiv Municipal Galati;

e) Participa la principalele competitii interne si internationale ale Clubului Sportiv
Municipal Galati;

f) Analizeaza cu expertii din cadrul compartimentelor sportive din subordine, stadiul
indeplinirii obiectivelor stabilite si rezultatele sportivilor legitimati si centralizarea
acestora pe care o prezintd Directorului;

g) Coordoneaza, impreund cu Directorul, pregatirea si participarea sportivilor la
competitiile previzute in anul competitional intern s5i international al Clubului Sportiv
Municipal Galati;

h) Prezintd informari la cererea Directorului;

i) Se asigura de aplicarea si respectarea dispozitiilor Directorului si a dispozitiilor legale in
vigoare §i asigurd implementarea standardelor de control intern/managerial;

j) Verifica i indeplineste atributiile repartizate, avand in vedere prezentul regulament de
organizare §i functionare si structura organizatorica;

k) indeplineste si alte atributii si responsabilitdti de serviciu privind activitatea Clubului
Sportiv Municipal Galati, in conformitate cu atributiile acordate de Comitetul Director, sau
decizia Directorului, precum si a celor ce rezulta din actele normative;

(2} Directorii adjuncti sunt subordonati Directorului,

(3) Directorii adjuncti au in subordine Compartimentul sporturi de echipd, Compartimentul
sporturi individuale, Bazele Sportive primite in administrare de la Municipiul Galati,
Serviciul organizare competitii, Compartimentul marketing si publicitate, Compartimentul
achizitii publice, aprovizionare si Compartimentul medical metodologic, dupa caz.

(4} Atributiile 5i responsabilitdtile fiecarui Director adjunct vor fi detaliate in fisele de post
ale acestora.

ART.48

(1) Seful Serviciului financiar-contabilitate se subordoneazd Directorului, conduce,
coordoneaza si raspunde de modul de desfisurare a activititii Serviciului financiar-
contabililtate 5i Biroului Colectare Yenituri din cadrul Clubului Sportiv Municipal Galati.
(2) Seful Serviciulul financiar-contabilitate are urméatoarele atributii principale:

a) asigurd si raspunde de conducerea i coordonarea activitafii economico-financiare,
stabilind sarcini concrete, indruménd, controland si urmérind efectuarea lor, asigurd
implementarea standardelor de control intern/managerial;

b} elaboreaza situatia financiara anuala si contul de executie bugetard trimestrial §i
comunica Directorulud situatia economico-financiard a clubului sportiv;

c) asigurda verificarea actelor siinregistrarea notelor contabile atat in contabilitate
cat si in executie, precum si asigura si intocmeste fisele fiscale si depunerea declaratiilor
prevazute de lege in termenele stabilite;
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d) exercitd si raspunde de controlul financiar-preventiv propriu, conform legii, sau
propune directorului un salariat din cadrul serviciulyi financiar-contabilitate care sa
exercite controlul finanaciar-preventiv, urmand ca acesta sa fie desemnat prin decizie de
catre director ;

e) organizeaza i urmareste  respectarea normelor privind inventarierea
patrimoniului §i asigura aplicarea masurilor privind  integritatea patrimoniului
institutief si recuperarea pagubelor aduse acestuia;

f) calculeazd, intocmeste statele de salarii si plateste drepturile salariale ale personalului
Clubului Sportiv Municipal Galati, remuneratiile participantilor la activitatea sportiva,
precum si indemnizatiile cuvenite membrilor Comitetului Director;

g) planifica si elaboreaza, in conformitate cu prevederile bugetului de venituri si cheltuieli
aprcbat, si monitorizeazd execufia bugetard a lunii precedente, necesarul lunar de
credite;

h) intocmeste lunar contul de executie bugetard, pe care il transmite, in primele 5 zile ale
lunii, Directiei Buget din Primaria Municipiuluf Galatl;

i) coordoneaza, verifica si vizeaza intocmirea actele comisiilor de receptie, inventariere,
casare §i declasare, transferare a bunurilor;

i) organizeazi si rdspunde de activitatea de inventariere a bunurilor apartindnd Clubului
Sportiv Municipal Galati, in conformitate cu prevederile legate la termenele stabilite;

k) intocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli anual, si dupd aprobarea
acestuia, urmareste executarea lui prin incadrarea cheltuielilor in limitele prevazute la
fiecare articol bugetar;

|} organizeaza instruirea personala sau in colectiv a gestionarilor si propune, atunci cand
este cazul, predarea sau preluarea de catre alti salariafi a gestiunilor;

m) raspunde de gestionarea eficienta a fondurilor publice la dispozitia institutiei;

n) raspunde de procurarea, intretinerea si conservarea bunurilor institutied;

o) repartizeazd pe activitati, fondurile aprobate prin bugetul §i creditele bugetare
deschise;

p) verifica toate documentele contabile care atesta miscarea obiectelor de inventar,
utilaje, mijloace fixe etc. precum si ale diverselor sectoare de activitate din Clubul
Sportiv Municipal Galati;

q) verifici actele de casa si banca, deconturile, situatiile inventarierilor, raspunde de
efectuarea eficienta si legald a tuturor cheltuielilor si veniturilor;

r) solicitd serviciilor, birourlor si compartimentelor Clubului Sportiv Municipal Galati
documentele si informatiile necesare pentru exercitarea atributiilor sale;

5] raspunde de organizarea, evidenta 5 raportarea angajamentelor bugetare s5i legale
privind activitatea Clubului Sportiv Municipal Galati;

t} urmareste operatiunile de plati pand la finalizarea lor si raspunde de efectuarea
acestora in termen, de incadrarea platilor in prevederile bugetare, contractuale 5i legale;
u) urméreste debitele institutiei si raspunde de instiintarea conducerii privind situatia
acestora;

v) urmareste derularea listei de investitii a Clubului Sportiv Municipal Galati din punct de
vedere financiar;
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w) centralizeaza si tine evidenta executiei bugetelor proiectelor sportive;

x) raspunde de respectarea obligatiilor de plata ce deriva din legile cu caracter fiscal si de
varsarea de catre institutie integral si la termenele stabilite a sumelor aferente acestor
obligatii;

y) coordoneaza procesul de scoatere din functiune a mijloacelor fixe si a obiectelor
de inventar, precum ji activitatea presupusd de derularea operatiunilor cu caracter
economico-financiar care urmeazd acestora, in conformitate cu legislatia legald in
vigoare,

z) Indeplineste si alte atributii dispuse de conducerea institutiel, conform legii si
domeniului sdu de activitate sau rezultate din actele normative in vigoare;

aa) elaboreazd §i actualizeazd procedurii operationale pentru propriile activitdti,
intocmeste anual fisele de evaluare si propune calificative pentru personalul din subordine
si actulizeaza periodic fisele postului;

bb) pastreazd confidentialitatea datelor prelucrate in virtutea atrtbutiilor de serviciu,
inclusiv dupé incetarea activitdtilor de prelucrare a acestor date, conform prevederilor
legale n vigoare.

(3) Atributiile si responsabilitatile Sefului Serviciului financiar-contabilitate vor fi detaliate
in fisa de post a acestuia.

Art.49

(1) Seful Serviciului Organizare Competitii se afld in subordinea directd a unuia dintre
Directorii adjuncti 5i conduce, coordoneazd modul de desfasurare a activitatii in cadrul
serviciului organizare competitii, organizarea competitiilor in cadrul Clubului Sportiv
Municipal Galati.

{2) Seful serviciului organizare competitii are urmatoarele atributii principale:

a) raspunde de organizarea in bune conditii a competitilor 5i evenimentelor sportive la care
participd Clubul Sportiv Municipal Galati, in conformitate cu prevederile regulamentelor
Federatiilor Sportive Nationale pe ramura de sport;

b) asigura si raspunde de modul de aplicare si respectare a Legii nr.4/2008 privind
prevenirea 5i combaterea violentei cu ocazia competigiilor sportive, cu modificarile si
completarile ulterioare;

c) indeplineste orice alte atributii ce reies din Regulamentul de Organizare 5i Functionare,
din Hotérarile Comitetulud Director si/sau decizia Directorului;

d) raspunde de buna organizare s5i desfasurare a activitafii compartimentului, de ordinea
si disciplina in cadrul acestuia, asigurd implementarea standardelor de control
intern/managerial;

e) colaboreaza direct cu fortele de ordine din cadrul Inspectoratului Judetean de Jandarmi,
a Gruparii Mobile de Jandarmi si Politia Locala a municipiului Galati, la manifestérile
sportive organizate de Clubul Sportiv Municipal Galati;

(3) Atributiile si responsabilitdtile Sefului serviciulul organizare competitii vor fi detaliate
in fisa postului acestuia,

Art.50
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(1) $eful Serviciului Mentenanta se subordoneaza Directorului 5i conduce, coordoneaza si
raspunde de modul de desfasurare a activititii Serviciului mentenanta din cadrul Clubului
Sportiv Municipal Galati.

(2) Seful Serviciulul mentenanta are urmatoarele atributii principale:

a) coordoneazd si raspunde pentru realizarea tututror activitdtiilor de intretinere,
exploatare, reparatii curente, revizii si intretinere a tuturor instalatiilor si utilajelor
specifice activitdtilor desfasurate in bazele sportive, in condiitiile legii cu respectarea
regulamentelor specifice activitagilor clubului $i constituite intr-un plan tehnic normat de
interventii, specific fiecarui tip de instalatie sau utilaj in parte cu respectarea cerintelor
prevazute n regulamentele federatiilor de specialitate pe ramura sportiva nationald si
internationala;

b) coordoneaza si raspunde de realizarea interventiilor de mentenanta inainte de aparitia
defectului, remedierea acestora fiind realizata cu respectarea normelor in vigoare;

c) se asigura cd, activitatile de mentenantad sunt efectuate n principal de personalul din
cadrul serviciului in functie de specializarea acestora, in cadrul procesului de
automentenanta si exploatare;

d) se asigura ca, exploatarea si supravegherea instalatiflor si utilajelor specifice bunei
desfisurdri a activititilor sportive si a activitatilor premergitoare acestora se realizeazi in
conditii optime;

g) raspunde de modul de indeplinire a activitatilor de mentenantd, astfel incat acestea si
fie corelate cu cerintele specifice stipulate in contractele de administrare inchelate de
institutie cu propietarul bunurilor date in administrare - baze sportive cu cladirile,
terenurile, utitajele si instalatiile aferente acestora.

f) indeplineste si alte atributii dispuse de conducerea institutiei, conform legii si
domeniului sdu de activitate sau rezultate din actele normative in vigoare;

g) elaboreaza i actualizeaza proceduri operationale pentru propriile activitagi, intocmeste
anual fisele de evaluare si propune calificative pentru personalul din subordine si
actualizeaza periodic fisele de post;

h) raspunde de implementarea controlulul managerial intern al institutied.

(3) Atributiile si responsabilitatile Sefului Serviciului mentenantad vor fi detaliate in fisa de
post a acestuia.

Art.51

(1) Seful Biroului Colectare Venituri se aflad in subordinea directd a Sefului serviciului
financiar-contabilitate si conduce, coordoneaza de modul de desfasurare a activitatii in
cadrul biroului colectare venituri,

(2) Seful Biroului colectare venituri are urmatoarele atributii principale:

a) organizeaza si raspunde pentru activitatea de colectare a veniturilor prin plata
voluntard, executare silitd, stingere prin alte modalitdti prevazute de lege;

b) analizeazd 3i raporteazd saptamanal Sefului serviciului financiar-contabilitate si
Directorului stadiul incasarii veniturilor;

c) coordoneaza §i raspunde de modul de incasare a veniturilor din bilete de intrare la
competitfile sportive, precum si a veniturilor din alte surse;
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djraspunde de buna organizare $i desfasurare a activitatii biroului, de ordinea si disciplina
in cadrul acestuia, asigurd implementarea standardelor de control intern/managerial;

e) indeplineste i alte atributii dispuse de conducerea institutiei, conform legii si
domeniului s8u de activitate sau rezultate din actele normative in vigoare;

f) elaboreaza si actualizeaza procedurii operationale pentru proprifle activitatii,
intocmeste anual fisele de evaluare 5i propune calificative pentru persoanlul din subordine
51 actulizeaza periodic fisele postului;

g) pastreazd confidentialltatea datelor prelucrate in virtutea atrtbutiilor de serviciu,
inclusiv dupd ncetarea activitdtilor de prelucrare a acestor date, conform prevederilor
legale in vigoare.

(3) Atributiile 5i responsabilitatile Sefului birouluf colectare venituri vor fi detaliate in fisa
postului acestuia.

| CAPITOLUL 6 - APARATUL FUNCTIONAL AL CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL GALATI

Art.52

(1) Compartimentul sporturi de echipd si Compartimentul Sporturi Individuale sunt
cocrdonate de catre mai multi experti, care se subordoneaza unuia dintre Directorii
adjuncti desemnat prin decizia Directorului;

(2) Expertul/expertii din cadrul compartimentelor sporturi de echipa si sporturi individuale,
arefau relatii functionale, cu toate persoanele angrenate in activitatea de organizare $i
desfasurare a competitiilor sportive, precum si de colaborare, cu tot personalul clubului,
cu toate compartimentele implicate in sprijinul activitatilor sportive, 5i cu toate institutiile
de drept public sau privat implicate in activitatile sportive si/sau in sustinerea acestora.
(3) Expertul / expertii reprezintd, prin delegare, Clubul Sportiv Municipal in baza unei decizii
a Directorului, in relatiile cu organismele sportive interne sifsau internationale, cu
celelalte institutii publice sau private, organisme jurisdictionale, organizatii sau agenti
economici, precum $i cu persoane fizice si juridice romane 5i/sau straine.

(4) Atributiile principale ale expertilor din cadrul compartimentelor sportive sunt:

a) organizeaza 5i conduc toate activitatile tehnice §i sportive ale ramurii sportive de care
raspund;

b} verifica si avizeaza planurile de pregatire, anuale, de etapa, saptamanale, zilnice
intocmite de antrenori, le supune aprobarii Directorului Clubului Sportiv Municipal Galati,
urmdreste respectarea acestora 3 evidenta activitatii effectuate, in asa fel incat,
realizarea obiectivelor intermediare si finale s& fie atinse;

c) stabileste pentru antrenori (pentru echipa pe care o pregatesc) atat obiective de
clasament la sfarsitul sezonului competitional, cat si obiective pentru pregatirea fizica a
echipei si individual la componentii acesteia, n planul de pregatire, si le supune aprobarii
Directorului;

d) participa si urmareste evolutia sportivilor la competitiile oficiale si amicale cuprinse in
calendarul intern si international;
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e) aduce la cunostinta Directorului dacd obiectivele stabilite au fost atinse, propune
acordarea de premii pentru indeplinirea acestora s5i sanctiondri cu pand la rezilierea
contractului pentru cei vinovati de neindeplinirea obiectivelor;

f) organizeaza selectia continua a sportivilor, stabileste pentru fiecare antrenor numarul
de grupe de sportivi pe niveluri valorice si numérul de sportivi din grupe;

g) intocmeste planuri cu masuri pentru combaterea dopajului promovarea spiritului de fair-
play, a respectarii legislatiei in vigoare [Legea nr. 4/2008 privind prevenirea si combaterea
violentei cu ocazia competitiilor si a jocurilor sportive) si le supune aprobarii Directoruluf;
h) are in atentie 51 analizeaza informari scrise de la sefii de delegatie despre sumarul
activitatilor (deplasare, masa, cazare, meci etc. ) §i de la antrenoril echipelor, participante
analiza meciului 5i/sau competitiei, concursului dupa terminarea evenimentului sportiv si
prezinta sinteza acestora Directorului;

i) propune aplicarea, in conditiile legii, de sanctiuni disciplinare pe linie sportiva, in cazul
savarsirii de abateri disciplinare si méasuri de reparare a prejudiciilor produse;

j) duce la indeplinire intreaga activitate si o prezintd Directorului, privind constituirea si
actualizarea permanentd a fondului documentar si a bancii de date ale Clubului Sportiv
Municipal Galati referitoare la: actele normative in vigoare privind activitatea sportive,
regulamentul de organizare si functionare propriu, regulamentul intern, Hotararile
Consiliului Local al Municipiului Galati privind activitatea Clubului Sportiv Municipal Galati,
statutele si regulamentele federatiilor nationale de specialitate la care Clubul Sportiv
Municipal Galati este afiliat, programele strategice de dezvoltare pe termen mediu si scurt
al Clubului Sportiv Municipal Galati, evidenta antrenorilor, clasificarea acestora, a
sportivilor legitimati si clasificarea lor la fiecare disciplind sportiva si rezultatele obtinute
de sportivii Clubului Sportiv Municipal Galati la competitiile oficiale si amicale interne
sifsau internationale;

k) organizeazd controlul indeplinirii sarcinilor reiesite din atributiile functionale de catre
personalul din subordine §i urmareste aplicarea masurilor ce se impun, si propune spre
avizare Directorului planurile metodologice si de pregatire intocmite de catre metodist si
antrenorii clubului, propunand eventuale corectii;

|} analizeazd periodic, impreund cu antrenorii, stadiul indeplinirii obiectivelor stabilite si
rezultatele realizate de sportivii legitimati la club si prezinta situatii centralizatoare
Directorului;

m) participa la intocmirea calendarului competitional intern si international al clubului si
urmareste derularea acestuia prezentand propuneri de optimizare a activitatii atunci cand
s impune;

n) colaboreaza si intocmeste Regulamentele de Ordine Interioara ale echipelor, Calendarul
Competitional intern si extern si modalitatea propusd pentru desfdsurarea si/sau
organizarea competitiilor, le supune avizarii Directorului;

0) coordoneaza §i controleaza activitatea desfasuratd in cadrul ramurilor de sport pe care
le gestioneaza in cadrul compartimentului sportiv, precum si a antrenorilor si

organizatorului de competitii in vederea realizarii scopului §i objectului de activitate al
clubului;
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p) contribuie la stabilirea pentru fiecare antrenor, prin fisa postului, a numarului de grupe
de sportivi pe niveluri valorice si a numarului minim de sportivi legitimati sau nelegitimati
cupringi in pregatire;

q) analizeaza, periodic, impreund cu organizatorul de competitii, antrenorii si personalul
medical, stadiul indeplinirii obiectivelor stabilite si rezultatele realizate de sportivii
legitimati la club;

r) urmareste pregatirea si participarea sportivilor la competitiile prevazute n calendarul
competitional intern gi international al clubului, precum i organizarea competitiilor proprii
5i actiunilor de selectie, propundnd masuri de optimizare atunci cind este cazul;

s) intocmeste pentru fiecare antrenor, numarul de grupe de sportivi pe nivelur valorice s
numarul minim de sportivi legitimati sau nelegitimati cupringi in pregatire si le supune
aprobarii Directorulud;

t) elaboreazd si coordoneaza programe de colaborare cu toate structurile sportive cu
corespondent la sectia clubului, din municipiul Galati, precum si cu grupari sportive din
judet, euroregiune, Romania sau striindtate;

u) monitorizeaza in permanenta activitatea concurentei si utilizeaza mijloace si metode
pentru gestionarea corectd si in favoarea Clubului Sportiv Municipal Galati a situatiilor
concrete constatate;

v) colaboreaza cu structurile informatice pentru infiintarea, crearea, actualizarea paginii
de web a Clubului Sportiv Municipal Galati;

w) asigurd implementarea standardelor de control intern/managerial;

%) indeplineste crice alte atributii care reies din Regulamentul de Organizare si
Functionare, din Hotararile Comitetului Director §i deciziile Directorului;

¥) colaboreaza direct cu fortele de ordine din cadrul Inspectoratulul Judetean de Jandarmi,
a Grupédrii Mobile de Jandarmi si Politia Locald a municipiului Galati, la manifestarile
sportive organizate de Clubul Sportiv Municipal Galati;

(5) Atributiile si responsabilitatile expertilor din cadrul compartimentelor sportive vor fi
detaliate in fisele de post ale acestora,

(&) Toti antrenorii, sportivii sau angajatii, indiferent de relatia contractuald in care se afla
cu Clubul Sportiv Municipal Galati au obligatia de a respecta §i a se bucura de drepturile
conferite de legislatia muncii, legislatia din domeniul sportului, prezentul regulament si
regulamentele si statutele federatiior sportive pe ramura de sport.

(7) Toti antrenorii, instructorii sportivi §i sportivii, indiferent de forma de angajare sunt pe
acelasi nivel ierarhic in cadrul clubului, intre ei existand doar relatii de colaborare.

{8) Antrenorii au urmatoarele obligatii:

a) sa respecte regulamentele proprii 5i ale organismelor in materie, precum si hotdrarile
organului de conducere;

b) sa asigure pregatirea sportivilor, raportat la obiectivele stabilite de citre conducerea
clubului;

c) s asigure educatia pe linie sportiva a componentilor grupelor de lucru;

d) sd urmareascd activitatea sportivilor in cadrul programelor de pregatire si jocuri oficiale;

) s informeze conducerea clubului despre problemele care tin de comportarea sportivilor
la antrenamente si competitii;
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f) sa asigure respectarea programului de antrenament stabilit prin normativele federatiilor
de specialitate;

g) sa promoveze in randul sportivilor un climat favorabil orientat spre performantd si
realizarea obiectivelor clubului;

h) sa incurajeze si s promoveze Uneril sportivi;

i) 5a initieze 5i sa organizeze o selectie permanenta si riguroasa a sportivilor.

{9) Sportivii au urmatoarele obligatii:

a) s& respecte regulamentele proprii 51 ale organismelor 'n materie, precum si hotararile
organului de conducere;

b) s preia, s& foloseasca si s8 pastreze echipamentul sportiv acordat de club pe bazi de
fisd individuald;

c) sa predea echipamentul la magazia clubului in momentul incetarii activitatii sau

la solicitarea conducerii clubului;

d) s& urmeze programul de pregatire n raport cu solicitdrile corpului tehnic, tindnd seama
de obiectivele stabilite de club;

e) sd respecte tinuta i vestimentatia stabilitd de conducerea clubului in deplasari,
cantonamente si competitii;

f) s& nu paraseascd zona de activitate a clubului decat cu aprobarea corpului tehnic, pe
pericada pregatirii, cantonamentelor 51 competitiilor;

g) sa respecte conduita de fair-play fata de persoanele implicate in procesul de pregatire
sl competitional;

h) sd respecte programul de odihna stabilit de corpul tehnic;

i) 58 nu facd reclami sau publicitate unor firme fird aprobarea conducerii clubului;

j) sa depund efortul necesar pentru obtinerea de rezultate sportive;

k) sa pastreze confidentialitatea datelor care tin de partea de salarizare individuala,
indemnizatii sau premii.

(10) Antrenorii si sportivii au urmatoarele drepturi:

a) plata salarfilor si indemnizatiilor lunare, precum si premiilor in functie de rezultatele
obtinute, conform legislatiei in vigoare;

b} plata diurnei pentru deplasarile efectuate conform legislatiei in vigoare pentru unitatile
sportive bugetare;

c)stimularea $i recompensarea unor sportivi pentru merite deosebite, evidentiati in cadrul
competitiilor - pe baza referatului intocmit de corpul tehnic.

Art,53

(1) Serviciul mentenanta se afld in subordinea directd a Directorului.

(2} Serviciul mentenanta are urmatcarele atributii pincipale :

a) intocmeste necesarul de documentatii cu caracter tehnic de informare §i instruire a
lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

b) analizeazd periodic 5i intreprinde masuri pentru optimizarea activitatii din cadrul
serviciului, precum si functionarea in conditii optime a bazei materiale a clubului;

c) raspunde de instructajul PSI al salariatilor, executd exercitii periodice si aplicatii
practice;



d)verifica si intretine mijloacele PS5l 5i intocmeste planurile de evacuare pe care le afiseaza
in loc vizibil;

e)raspunde la prezentarea documentelor §i de relatiile solicitate de Brigada de Pompieri
in timpul controlului sau efectudrii cercetirilor in caz de incendiu:
f) cunoaste §i respecta Legea nr. 4/2008 - privind prevenirea si combaterea violentei cu
ocazia competitiilor sportive, cu modificarile 5i completarile ulterioare;
g) raspunde de patrimoniul clubului, asigurd gestiunea obiectelor de inventar a mijloacelor
fixe si mobile;
h) organizeaza si asigurd efectuarea curiiteniei in spatiile detinute ;
i) raspunde de buna organizare i desfasurare a activititii compartimentului, de ordinea si
disciplina in cadrul acestuia,
) asigura curatenia $i intretinerea tuturor cladirilor &i a spatiilor exterioare din vecinatatea
acestora
k) intervine operativ in cazul unor avarii sau calamitati;
l) raspunde de luarea tuturor mdsurilor care sd asigure intretinerea, modernizarea,
repararea 5i exploatarea instalatiilor 5i a altor echipamente din dotare, n conditii de
deplina siguranta;
m}) asigurd gestiunea obiectelor de inventar, a mijloacelor fixe;
n) se& preccupd de achizitionarea materialelor necesare activitatii Clubulii Sportiv
Municipal Galati;
o) intocmeste documentatiile pentru diversele autorizatii de functionare ale {hstitutied,
p) face propuneri privind reamenajarile, reparatiile capitale si curente ale
sediilor, urmareste aprobarea §i executarea prolectelor, executarea §i receptia lucrarilor
in conformitate cu proiectele si cu devizele aprobate, in conditiile legislatiei in vigoare
i in colaborare cu compartimentul financiar-contabil;
q) asigurd protectia impotriva incendiilor;
r} elaboreaza planurile de evacuare in caz de calamitate sau incendiu;
5] vegheazd pentru respectarea conditiilor impuse de lege privind fumatul 5ilucrul cu
foc;
t) instruieste personalul institutiei in actiunea de aparare civila;
u) intervine operativ in cazul unor calamitati: inundatii, inzapeziri,etc;
v) sesizeazd in timp util eventualele avarii intervenite la instalatiile de :tingere a
incendiilor;
w) asigurd respectarea dispozitiilor Comandamentului de Pompieri, intocmind, in functie
de acestea, planuri de masuri 5i urméarind respectarea lor;
¥) indeplineste si alte atributii dispuse de conducerea institutiei, conforin legli 5i
domeniului sdu de activitate sau rezultate din actele normative in vigoare;
y) intocmeste planul cu masuri de asigurare a integritatii, intretinerii i functiondrii in
conditii optime a bazel materiale sportive din patrimnoiul si/sau administrarea :lubului;
(3) Atributiile fiecarui salariat din cadrul serviciului se detalieaza n fisa postului.
Art.54
(1) Serviciul organizare competitii se afla in subordinea directd a Sefulul serviciului
organizare competitit,
(2) Serviciul organizare competitii are urmatoarele atributii principale:
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a) asigura conditii optime de transport, si verifica daca conditiile de cazare si servire a
mesei au fost conforme cu solicitarea clubului, pentru toate echipele si/sau sportivii aflati
in cantonamente si deplaséri;

b) asigura desfasurarea competitiilor la care clubul este organizator, in conditii optime, in
conformitate cu regulamentele federatiilor sportive nationale pe ramura de sport;

c) se documenteaza permanent pentru cuncasterea regulamentului de organizare si
desfasurare a competitiilor interne si internationale si raspunde de modul de indeplinire a
obligatiflor de organizare prevazute de acestea 5i colaboreazid permanent cu personalul
Clubului Sportiv Municipal Galati;

d} acorda sprijin si suport tehnic in vederea obtinerii de vizelor de intrare in tara, precum
si a permiselor de sedere pentru sportivii si antrenorii straini, in baza solicitarilor efectuate
de catre expertii din cadrul compartimentelor sportive;

e) se ocupa in permanentd de eliberarea vizelorin timp util de citre ambasadele statelor
cu sediul in Bucuresti {unde este cazul), privind participarea echipelor sau sportivilor
la competitiile internationale;

f) urmareste modul de intocmire a planurilor financiare la timp impreuna cu personalul
din serviciile clubului;

g) urmareste sa fie efectuate decontarile pentru deplasarile facute, in limp util;

h) intocmeste planurile financiare 5i efectueazd decontdrile pentru serviciile sportive de
care raspunde;

i) pastreaza confidentialitatea datelor prelucrate in virtutea atributiilor de serviciu,
inclusiv dupd incetarea actlvititilor de prelucrare a acestor date, conform prevederilor
legale in vigoare.

j) cunoaste si respecta prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile publice, n
trafic intern si international de marfuri;

k) planifica, organizeaza si controleaza activitatile legate de transport;

l) administreaza flota auto si bugetul alocat;

m) intocmeste toate documentele si obtine toate actele necesare pentru circulatia legala
pe drumurile publice;

n) asigurd derularea activitatilor de inmatriculdri si radieri auto;

o) coardoneaza si supravegheaza activitatea conducatorilor auto;

p) programeaza $i optimizeaza rute;

q) urméreste modul de intretinere 5i exploatare a masinilor, starea tehnica i de curatenie;

r) stabileste necesarul de piese de schimb si consumabile auto;

5) mentine relatia cu societatea de asigurari §i urmareste dosarele de dauna;

t) pastreaza legatura cu autoritatile rutiere si furnizorii relevanti:

u) obtinerea licentelor de transport 5i a celor de executie pentru autovehicule;

v) reprezentarea institutiei in raport cu ARR, RAR, Politie;

w) organizarea transporturilor in cele mai bune conditii, cu respectarea calitagii s
termenelor;

X) optimizeaza costurilor legate de transport;

y) asigura implementarea standardelor de control intern/managerial;

{3) Atributiile fiecarui salariat din cadrul serviciului se detalieaza in fisa postului.

ART. 55

(1) Serviciul financiar-contabilitate se afla in subordinea directa a Directorului.

{2) Serviciul financiar-contabilitate are urmatoarele atributii:
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a) indeplineste atributiile specifice prevazute de lege, referitoare la planificare, prognoza,
executare §i evidentierea operatiunilor economice, financiare, patrimoniale ale institutiei;
b} asigura efectuarea corecta 5i la timp a inregistrarilor contabile privind toate operatiunile
economice ce se efectueaza n cadrul clubului;

c) urmareste executarea bugetului prin incadrarea cheltuielilor in limitele previzute la
flecare articol bugetar, dupa aprobarea acestuia;

d) intocmeste ordonantarile la platd, situatiile financiare, lunare, trimestriale si anuale;

e) efectueaza verificarea actelor i a inregistrarilor notelor contabile atdt in contabilitate
cat si in executie;

f) exercita §i raspunde de controlul financiar-preventiv propriu, conform legii;

g) asigura aplicarea masurilor privind integritatea patrimoniului institutiei si recuperarea
pagubelor aduse acesteia;

h} planifica si elaboreaza, in conformitate cu prevederile bugetului de venituri si cheltuieli
aprobat, necesarul lunar de credite 5i monitorizeaza executia bugetara a lunii precedente;
i) intocmeste lunar contul de executie bugetara,

j) crganizeaza §i raspunde de activitatea de inventariere a bunurilor apartindnd Clubului
Sportiv Municipal Galati, in conformitate cu prevederile legale;

k) coordoneaza si verificd intocmirea actelor comisiilor de receptie, inventariere, casare s
declasare, transferare a bunurilor;

|} intocmeste proiectul bugetului de venituri 5i cheltuieli anual;

m) atributii privind achizitifle publice, cu respectarea prevederilor legale;

n) raspunde de gestionarea eficientd a resurselor publice aflate la dispozitia institutiei;

o) raspunde de completarea registrelor contabile conform legislatiei in vigoare;

p) avizeazd documentatia aferentd activitatilor sportive, referitor la devizele estimative
cuprinzand cheltuielile de transport, masa, cazare taxa de inscriere in competitie, diurna
i onorariul, dupé caz;

q) repartizeaza, pe activitati, fondurile aprobate prin buget 5i creditele bugetare deschise;
r} verificd actele de casd si banca, deconturile, situatia inventarierilor, raspunde de
efectuarea eficienta 5i legald a tuturor cheltuielilor 51 veniturilor;

s} verifica legalitatea si exactitatea documentelor si datelor din documentele de
decontare.

t) raspunde de organizarea, evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare si legale
privind activitatea Clubului Sportiv Municipal Galati;

u) urmareste operatiunile privind angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor si
raspunde de efectuarea acestora in termen, de incadrarea platilor in prevederile bugetare,
contractuale si legale;

v) urmareste debitele institutiei si raspunde de nstiintarea conducerii privind situatia
acestora;

w) urmareste modul de intocmire a planurilor financiare la timp si corect de catre

personalul abilitat din sectiile clubului, derularea licitatiilor si a contractelor de investitii
din punct de vedere financiar;

%) centralizeaza si tine evidenta executiei proiectelor sportive;
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y) r@spunde de respectarea obligatiflor de platd ce deriva din legile cu caracter fiscal §i de
varsare de catre institutie, integral si la termenele stabilite a sumelor aferente acestor
obligatii;

Z) intocmeste ordonantérile de platd, planurile financiare, notele de fundamentare pentru
cheltuielile necesare meciurilor disputate acasa sau in deplasare 5i le supune spre aprobare
Directorulul General al Clubului Municipal Galati;

aa) coordoneazd procesul de scoatere din functiune a mijloacelor fixe si a obiectelor de
inventar, precum si activitatea presupusd de derularea operatiunilor cu caracter
economico-financiar care urmeaza acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

bb) arhiveaza 5i pastreaza toate documentele clubului, conform prevederilor legale;

cc) asigura implementarea standardelor de control intern/managerial;

dd) indeplineste orice alte atributii ce reies din Regulamentul de Organizare si Functionare,
prin decizia organelor de conducere.

{3) Atributiile fiecarui salariat din cadrul serviciului se detalieaza in fisa postului.

ART.56

(1) Biroul colectare venituri se afld in subordinea directa a Sefului serviciului financiar-
contabilitate,

{2) Biroul colectare venituri are urmatoarele atributii principale:

ajasigura incasarea contravalorii facturilor distribuite {i emite chitante;

b} asigurd incasarea contravalorii biletelor de intrare la competitiile sportive, taxelor de
participare la competitiile sportive organizate de catre club, chiriilor provenite din
inchirierea bazelor sportive, in baza documentelor de incasari;

c)preda zilnic borderoul cu incasarile la Serviciul financiar-contabilitate, pentru verificare;
djverificd, numdard si impacheteaza corespunzator numerarul incasat, intocmeste zilnic
documentele de casa;

ejconduce evidenta intrarilor si iegirilor de numerar, stabileste soldul de casa zilnic,
confruntd soldul zilnic din jurnalul de casa cu cel faptic existent in casierie;

flasigura si raspunde de integritatea, securitatea numeralului existent in casierie in timpul
zilei operative, predarea sub semnatura celor in drept la sfarsitul zilei operative;
gjurmareste circuitul documentelor de incasari in numerar in scopul asigurarii integritatii
acestora;

hjurmareste incadrarea corectd, pe surse de venit si bugete componente, in conformitate
cu legislatia in vigoare cu clasificatia bugetard aprobata si cu conturile deschise in acest
SEns;

iJintocmeste borderoul de incasari i plati pe destinatii bugetare;

jlcompleteazd zilnic Registrul de Casa si Foaia de Varsamant, depunand zilnic sumele
incasate, pe destinatii bugetare, la Trezoreria Galati;

kiridica numerar de la Trezorerie pentru plata diverselor cheltuteli materiale;

ljasigurd intocmirea documentelor de predare a sumelor incasate

m) asigurd achitarea sumelor aprobate in baza referatelor;

njasigura intocmirea si predarea la contabilitate, zilnic, a registrului de casa;

o)asigura preluarea zilnicd/saptamanald/lunara a extraselor de cont 5i a altor documente
ale institutiei publice de la Trezoreria Galati;
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plasigura §i raspunde de indosarierea documentelor cu care se lucreaza in cadrul biroului
si raspunde de arhivarea lor;

g) urmareste sa fie decontate la timp cheltuielile curente efectuate cu ocazia diferitelor
evenimente sportive;

(3)Atributiile fiecarui salariat din cadrul biroului se detalieaza in fisa postului.
ART.57

{1) Compartimentul Juridic, Resurse Umane si Registratura se afli in subordinea
Directorului 5i are urmatoarele atributii principale:

{2) Atributii in domeniul juridic

a) acorda asisten{a juridica si asigura reprezentarea institufiei publice in fata instantelor
de judecatd, organelor de urmdrire penald, a notarilor publici 5i apard drepturile si
interesele legitime ale acesteia in raporturile cu autoritdtile si institutiile de orice naturd,
precum si cu orice perscana juridica sau fizica, romana sau straina, in conditiile legii, pe
baza delegatiei date de conducdtorul institutiei, pentru actele contencioase si
necontencioase;

b) intocmeste proiectele de regulamente, decizii, hotarari 5i a oricaror acte §i instructiuni
emise de conducdtorul institutiei pe baza documentelor primite de la compartimentele
institutiei;

c) formuleazd intdmpinari si concluzii scrise in cauzele aflate pe rolul instantelor de
judecata si exercitd in termen caile de atac pentru apararea intereselor clubului;

d) consultd si coordoneazd publicarea noilor acte normative §i asigurd aducerea la
cunostinfa personalului institutiei a actelor normative de interes, a modificarilor s
completarilor ultericare actelor normative aflate in vigoare,;

e} intocmeste dosarele in vederea obtinerii titlurilor executorii pentru recuperarea
debitelor clubului;

f) avizeaza deciziile emise de citre Directorul Clubului Sportiv Municipal Galati;

g) elaboreaza, la solicitarea institutiei, si avizeaza din punct de vedere al legislatiei
contractele incheiate de institutie cu terti;

h) redacteazd motivarea n fapt gi n drept, la solicitarea conducerii, §i pe baza
documentatiei primite de la compartimentele de resort, redacteazé plangeri, actiuni catre
instanta de judecatd, cereri notariale si orice cereri cu caracter juridic privind activitatea
clubului, urmarind pe cele procesuale pana la definitiva lor solutionare;

i} exprimd puncte de vedere privind interpretarea actelor normative la cererea
compartimentelor si acordd asistentd de specialitate acestora; raspunde de aplicarea
actelor normative in toate domenfiile de activitate a institutied;

j) stabileste impreund cu Directorul, la sesizarea Serviciului financiar-contabilitate, precum
5i a altor compartimente din cadrul Clubului Sportiv Municipal Galati, modul de recuperare
a debitelor;

k) asigura implementarea standardelor de control intern/managerial;

l) tine evidenta cronologica a tuturor actelor vizate juridic;

m) fine evidenta si pastreazd dispozitiile Primariei municipiului Galati si ale Consiliuluf
Local al municipiului Galati cu referire la Clubul Sportiv Municipal Galati;

n) rezolva problemele cu caracter juridic legate de activitatea de personal;
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o) elaboreaza §i propune conducerii Clubului Sportiv Municipal Galati, ori de cate ori
apreciaza ca este necesar, propuneri de solutionare pe cale amiabild a litigiilor aflate pe
rolul instantei;

p) formuleazd in termeni legali raspunsuri scrise la sesizfrile cetdtenilor vis-a-vis de
activitatea sportiva, in stransa colaborare cu compartimentele institutiei;

q) participa la comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor din cadrul Clubului Sportiv
Municipal Galati, precum 5i in cadrul comisiilor de disciplina;

r) intocmeste contractele de colaborare cu diverse societdti comerciale si institutii,
contracte de sponsorizare, contracte civile de prestari servicii, contracte de activitate
sportiva care se vor incheia cu Clubul Sportiv Municipal Galati;

5) indeplineste 5i alte atributii dispuse de conducerea institutiei conform legii 5si domeniului
sau de activitate sau rezultate din actele normative in vigoare.

{3) Atributii in domeniul Resurselor Umane

a) asigura si raspunde de aplicarea unitar@ a prevederilor actelor normative, emise Tn
vederea gestionarii resurselor umane;

b} intocmeste, conform legislatiei in vigoare, documentele legate de activitatea de
personal, angajare personal, modificarile raporturilor de munca ale salariatilor, incetarea
activitatii personalului, dosare de pensionare, suspendarea raporturilor de munca pentru
concedii crestere copil, conform prevederilor legale, evaluarea $i promovarea salariatilor,
ntocmirea statelor de functii.

c) elaboreaza si coordoneaza procedurile necesare intocmirii tuturor fiselor de post
{evidenta, actualizare, arhivare si inregistrare);

d) fundamenteaza fondul de salarizare din cadrul bugetului venituri si cheltuieli:

e} intocmeste programul anual de perfectionare profesionald a personalului angajat pe care
il inainteaza spre aprobare Directorului General;

f) intocmeste bibliografia concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante;

g) elaboreazd, impreund cu fiecare serviciu, necesarul de personal pe ramura sportiva
respectiva, functii 5i meserii, grade si trepte de salarizare, in limita nevoii de personal;

h) intocmeste si elibereaza la cerere, documentele care compun dosarele de pensionare
ale salariatilor;

i) vizeazd legitimatiilor de serviciu ale salariatilor;

j) elibereaza adeverinie salariatilor;

k} redacteaza, actualizeaza §i aduc la cunostinta salariatilor prevederile Regulamentului
Intern;

I} intocmeste, impreund cu celelalte compartimente din cadrul institutiei, programul de
masuri si propuneri privind protectia muncii;

m) asigurd instruire in domeniul protectiei muncii la angajare, lunar, trimestrial si anual,
tuturor categoriilor de salariati din institutie

n) analizeazd cauzele, accidentele de munca si a imbolnavirilor profesionale si propune
masuri de eliminare imediatd a acestora; elaboreazd instructiuni proprii pentru
completarea si/sau aplicarea reglementdrilor de securitate si sdnatate in munca;
intocmeste un necesar de documentatie cu caracter tehnic de informare si instruire in
domeniul sandtatii 5i securitatii in munca;
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o) evidentiaza posturile care necesita examinare medicala 5i au nevoie de autorizarea in
exercitarea lor;

p) implementeaza n cadrul clubului prevederile legii privind protectia persoanelor cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal 51 libera circulatie a acestora, daca prin
decizia Directorului nu se stabileste o alta persoana care sa indeplineasca aceasta atributie;
q) indeplineste si alte atributii dispuse de conducerea institutiei, conform legii.

{4) Atributii privind activitatea de registratura

a) primeste 5i asigurd inregistrarea corespondentei destinate institutiei si o prezintd
conducerii Clubului Sportiv Municipal Galati pentru inscrierea ordinelor rezolutive ce
vizeaza modul §i termenul de sclutionare, serviciul/compartimentul sau persoana
nominalizata pentru solutionare;

b) umireste reprimirea corespondentei vizate de conducerea institutiel, completeaza
pentru fiecare din aceasta, in registrul general de corespondentd, rubrica destinata
serviciului/biroulul/compartimentului/ persoanei nominalizata cu solutionarea, o sorteaza
si o distribuie la servicii/birouri/compartimente/persoane, conform ordinelor rezolutive;
c)primeste de la servicii/birouri/compartimente ale institutiei corespondenta destinata
expedierii, o pregateste pentru expediere §i asigurd transportul/expedierea acesteia
direct, sau prin curieri;

d)inregistreaza si tine evidenta agendelor de lucru, a caietelor de pregitire de specialitate
a personalului, a registrelor i a materialelor cu regim special, precum $i a altor documente
privind organizarea institutiei;

#) redacteazi si dactilografiazd materialele pe linie de secretariat;

f) asigurd protectia datelor 3i informatiilor gestionate, fa masuri de prevenire a scurgerii
datelor cu caracter personal 5i a informatiilor;

g) indeplineste alte atributii incredintate de conducerea institutiei sau rezultate din legi si
alte acte normative;

h) difuzeaza dispozitille date de catre conducerea clubului, precum si Hotararile
Comitetului Director;

i) asigura redactarea proceselor verbal de sedinta i a Hotararilor Comitetului Director;
(5) Atributiile salariatilor din cadrul compartimentului vor fi detaliate in fisele de post ale
acestora.

Art.58

{1} Compartimentul achizitii publice, aprovizionare se afla in subordinea unuia dintre
Directorii adjuncti, numit prin decizie de catre Director, 5i are urmatoarele atributii
principale:

(2) Atributiile Compartimentul achizitii publice, aprovizionare sunt urmatoarele:

a) Estimeaza valoarea fiecarui contract de achizitie publica in baza solicitarilor comunicate
de celelalte compartimente 51 a studiului de piatd efectuat $i intocmeste nota privind
determinarea valorii estimate;

b) Raspunde de stabilirea procedurilor de atribuire aferente fiecarui contract de achizitie
publica si intocmeste note justificative privind alegerea procedurii de atribuire;
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c) Stabileste pericadele care trebuie asigurate intre data transmiterii spre publicare
a anunturilor de participare sau data transmiterii invitatiilor de participare si data
limita pentru depunerea ofertelor in functie de complexitatea contractului;

d) Intocmeste notele de fundamentare cu privire la accelerarea procedurii de achizitie
publica, daca este cazul;

e) Tntﬂcmegte nota justificativa cu privire la impunerea unor cerinte minime de calificare
referitoare la situatia economica si financiard, ori la capacitatea tehnici si profesionald
a operatorilor economici;

f) Propune cuantumul garantiilor de participare in corelatie cu valoarea estimata a
contractului de achizitie publica si buna executie in corelatie cu valoarea contractului de
achizitie publica si conform prevederilor legale, precum si forma de constituire a acestora;
g) Propune directorului spre aprobare pentru atribuirea fiecarui contract de achizitie
publica componenta comisiilor de evaluare a ofertelor;

h} Propune si fundamenteaza necesitatea participarii acestora, precum si cooptarea unor
experti din afara institutiei;

i) Asigura respectarea regulilor de evitare a conflictului de interese;

j) Elaboreaza, sau dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei
de atribuire a contractului de achizitie publicd, sau in cazul unui concurs de solutii, a
documentatiei de concurs, in baza solicitarilor 5i informatiilor comunicate de celelalte
compartimente;

k) Propune  achizitionarea  serviciilor de consultantd  pentru  elaborarea
documentatiei de atribuire a contractului de achizitie publica, daca este cazul, cu referire
indeosebi la elaborarea caietului de sarcini, si a caracteristicilor tehnice si functionale
solicitate in documentatia de atribuire;

l) Raspunde de intocmirea i indeplinirea wturor formalitdtilor de publicitate/
comunicare pentru procedurile organizate, n conformitate cu prevederile legale;

m) Raspunde si asigura comunicarea cu operatorii economici in toate fazele de desfasurare
a procedurii de atribuire (transmiterea invitatiilor de participare, raspunsuri la clarificar,
solicitare de clarificAri, transmiterea procesului verbal de deschidere a ofertelor,
comunicarea  rezultatului  procedurii de atribuire, comunicarea notificarilor de
contestatie);

n) REspunde si asigurd primirea, inregistrarea si pastrarea ofertelor pentru procedurile
organizate;

o) Asigurd intocmirea proceselor verbale de deschidere a ofertelor;

p) Asigura intocmirea raportului procedurii de atribuire a contractelor de achizitie publica;
g} Urmareste si propune restituirea garantiilor de participare la procedurile de achizitie
publica in conditiile prevazute de lege;

r) Raspunde de respectarea termenelor legale pentru incheierea contractului de achizitie
publica;

5) Aslgurd comunicarea cu Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor si transmiterea

in termenele previazute de lege a tuturor informatiilor si materialelor solicitate de
catre acesta;



t) Asigura incheierea contractelor de achizitie publicd cu castigitorii procedurilor de
achizitii organizate pentru bunuri, servicii $i lucrdri 51 transmiterea pentru urmdrire
compartimentelor de specialitate;
u) Raspunde de indeplinirea tuturor formalitatilor de raportare si transmiterea acestora
conform prevederilor legale catre Autoritatea MNationala pentru Reglementarea si
Monitorizarea Achizitiilor Publice;

v) Asigurd gestionarea informatiilor cu privire la procedurile de achizitie publica
organizate;

w} Raspunde de cunoasterea si aplicarea legislatiei specifice domeniuluf de activitate
al serviciului;

x) Pastreaza confidentialitatea datelor prelucrate in virtutea atributiilor de serviciu,
inclusiv dupa incetarea activitdtilor de prelucrare a acestor date, conform prevederilor
legale in vigoare;

(3) Atributiile fiecdrui salariat in cadrul compartimentului se detaliaza in fisa postului.
Art.59

(1) Compartimentul marketing si publicitate se afla in subordinea unuia dintre Directorii
adjunct!, numit prin decizie de citre Director, 5i are urmatoarele atributi principale :
a)initiaza si propune masuri pentru actualizarea strategiei de marketing a Clubului Sportiv
Municipal Galati;

b} efectueazd la solicitarea directorului adjunct, analize si studii n domeniul
marketingului sportiv, al instruirii si metodicii, reprofectdrii g imbunatatirii
performantelor sportive;

c) efectueazd analiza actiunilor/evenimentelor clubului, propune directorului adjunct,
modul in care pot fi exploatate rezultatele/informatiile si contribuie la promovarea
acestora;

d) realizeazd cercetdri de piatd, prelucreazd datele obtinute si le transmite directorului
pentru analiza;

e) intocmeste 51 propune spre aprobare directorului adjunct, planul de marketing pentru
fiecare ramura de sport urmarind atragerea de sponsori 3i parteneri;

f) efectueazi analize de piatd si propune suma, durata, cerintele si obligatiile contractuale
pentru contractele de sponsorizare, contractele de reclama si publicitate si acordurile de
parteneriat inchefate de catre Clubul Sportiv Municipal Galati;

g) propune modul de materializare a campaniilor de promovare pentru evenimentele din
calendarul Clubului Sportiv Municipal Galati (editarea de pliante, reviste, brosuri,
confectionarea de bannere, roll-up uri, alte material de promovare);

h} centralizeaza si asigura informatiile si prognozarea valorii rezultatelor obtinute de catre
sectiile pe ramura de sport pe canale mass-media sau diferite alte surse;

i)identifica si propune modalitati de actualizare a paginii web;

j) acorda, in numele conducerii executive a Clubului Sportiv Municipal Galati, cu aprobare
prealabild sau conform fisei postului, relatii si informatii la solicitarea institutiilor si
organizatiilor partenere, oriciror altor persoane fizice §i juridice;

k) rdspunde de buna organizare si desfasurare a activititii compartimentului, de ordinea
i disciplina in cadrul acestuia.
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l)pdstreazé confidentialitatea datelor prelucrate in virtutea atributiilor de serviciu,
inclusiv dupa incetarea activitdtilor de prelucrare a acestor date, conform prevederilor
legale in vigoare;

m) realizeaza proiecte de campanii de promovare 5i coordoneaza desfasurarea lor;

n) supervizeaza productia de reclame TV, spoturi audio, machete, stabileste canalele
de comunicare impreuna cu Directorul;

0) negociazd, contractele de promovare ale Clubului Sportiv Municipal Galati, precum si
contractele de reclama si publicitate;

p) coordoneaza si supervizeazd planul de media al Clubului Sportiv Municipal Galati,
monitorizeaza si updateazd site-ul Clubului Sportiv Municipal Galati;

q) efectueazé rapoarte pe baza analizarii evolutief indicatorilor de imagine si prestigiu ai
Clubului Sportiv Municipal Galati, in raport cu concurenta, eficienta campaniilor de
comunicare, bugetul alocat;

r) implementeazd strategia de comunicare agreatd cu Directorul si masoard eficienta
activititii de comunicare;

s) recomanda Directorului incheierea de parteneriate de comunicare-online, scris, tv,
radio;

t) reprezintd Clubul Sportiv Municipal Galati in relatia cu presa si construieste o relatie
buna cu aceasta (interviuri, conferinte de presa, etc.);

u) construieste si administrareaza bazele de date cu publicul tinta pentru diferite tipuri
de comunicare (presa, parteneri, voluntari, clienti si posibili clienti, ete.);

v) asigura consilierea directorului pe probleme specifice;

w) participa si coordoneaza activitatea privind elaborarea documentelor specifice;

x) reprezinta, prin delegare, Directorul, la activitatile specifice, precum si la intalnirile
cu reprezentantii structurilor cu atributii similare;

¥} realizeazd materiale documentare pentru probleme complexe ce necesitd o
documentatie voluminoasa;

z) intocmeste notele de prezentare a unor lucrari/documente pentru a fi prezentate
Directorului si Comitetului Director,;

aa) raspunde de cunoasterea 5i aplicarea legislatiei specifice domeniului de activitate;
bb) rdspunde de realizarea la timp si intocmai a atributiilor ce i revin, potrivit legii,
programelor aprobate sau dispuse expres de catre conducerea institutiei, si de raportarea
asupra modului de realizare a acestora;

cc)intocmeste rapoarte de activitale periodic sau ori de cate ori este nevoie;

dd) indeplineste alte atributii incredintate de conducerea institutiei sau rezultate din legi
51 alte acte normative;

ee) se ocupd de publicitate si promovare, planifica si conduce politicile si programele de
publicitate sau produce materiale conexe acestui domeniu si tine legatura cu federatiile
sportive nationale la nivel national pentru buna informare in domeniu;

fi)identificd solutiile optime de promovare pentru atragerea mai multor sponsori, inclusiv
si deplasarea la diverse firme si institutii pentru a face cat mai cunoscute meciurile din
etapele de campionat ale clubului;

(2)Atributiile fiecarui salariat din cadrul compartimentului se detalieaza in fisa postului,
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Art.60

(1) Compartimentul medical si metodologic se afld in subordinea unuia dintre Directorii
adjuncti, numit prin decizie de catre Director si are urmatoarele atributii principale :

a) Urmareste starea de s@natate a personalului angajat si a sportivilor, face recomandiri,
dupa caz, atat la pregatire/antrenamente cat si competitii;

b) Efectueazd controlul medical pentru sportivii legitimati, periodic sau ori de cite ori este
nevoie;

c) Efectueazd demersurile necesare, conform legislatiei in vigoare pentru asigurarea
medicald a sportivilor care participa la competitii inteme/externe;

d) Aplica viza medicala, urmare a controalelor medicale obligatorii pe legitimatiile
sportivilor;

e) Participa la elaborarea strategiei de dezvoltare a Clubului Sportiv Municipal Galati;

f} Urmareste implementarea strategiei i acorda asistenta pe linie profesionala antrenorilor
si echipelor tehnice pe fiecare ramura sportiva;

g) Avizeazd 3l supravegheaza alimentatia sportivilor, sprijind, in vederea achizitionarii
medicamentelor §i sustindatoarelor de efort;

h) 5e preocupa in colaborare cu specialistii din domeniu de igiena in bazele sportive unde
se antreneaza sportivii si informeaza Directorul General al Clubului Sportiv Municipal Galagi
asupra starii igienico-sanitare;

i) Initiaza 5i organizeazd o serie de actiuni cu caracter preventiv-educativ privind starea de
sandtate, respectarea prescriptiilor medicale, efectuarea corectd a tratamentelor,
recuperarii, refacerii regimului alimentar i tot ce implica cerintele vietii sportive, precum
¢i pentru combaterea practicii de folosire a unor substante interzise si a dopajului;

(i} Propune si participa la judecarea si sanctionarea celor judecati de incalcarea normelor
de sanatate, precum 5i a celor implicati in folosirea unor substante dopante;

k) Elaboreaza 5i aplica impreuna cu componentii serviciilor,birourilor, compartimentelor
sportive strategiile de selectie pentru incepatori i sportivi de performanta (criterii, probe,
teste, norme);

|} Elaboreaza programele si planurile cadru de perspectiva, anuale pe mezocicluri si
microcicluri;

m) Participa sistematic la activitatile de antrenament si competitionale;

n} intocmeste rapoarte de activitate periodic sau ori de cite ori este nevoie;

(2) Atributiile fiecdrui salariat din cadrul compartimentului se detalieaza in fisa postului.
ART.61

(1) Activitatea de administrare a bazelor sportive se afla n subordinea unuia dintre
Directorii adjuncti, numit prin decizie de catre Director.

(2) Directorul adjunct care coordoneaza si raspunde de activitatea de administrare a
bazelor sportive impreund cu inspectorii de specialitate/inspectorii din cadrul bazelor
sportive indeplinesc urmatoarele atributii principale:

a) asigura §l raspund de respectarea tuturor contractelor aferente bazelor sportive
(administrare utilitagi, intretinere, supraveghere video, alarme, curtenie etc.), garantiile
lucrarilor efectuate si a investitiilor realizate la acestea;
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b) asigura si raspund de functionarea $i utilizarea corespunzatoare a tuturor incintelor si
spatiilor aferente bazelor sportive primite in administrare, prin luarea tuturor masurilor ce
se impun;

c) astgurd intretinerea i manipularea in conditii de siguranta toate utilajele din dotarea
bazelor sportive pe care le administreaza;

d) urmaresc respectarea programului i a conditiflor stabilite privind folosirea unor spatii
din cadrul bazelor sportive, prin contractele incheiate sau alte aprobari;

e) fau toate masurile care se impun pentru evitarea oriciror incidente in toate bazele
sportive primite in administrare;

f) gestioneaza si asigurd utilizarea tuturor utilajelor din inventarul bazelor sportive,
conform specificatiilor 5i modului de utilizare al acestora;

g) se asigurd cd activititile sportive specifice se desfisoard in incinta bazelor sportive
aflate in administrare cu respectarea regulamentelor de functionare ale acestora;

h) efectueaza verificdri zilnice ale zonelor in care se desfasoard activitdtile sportive, prin
forte proprii sau cu sprijinul Politiei Locale Galati;

i) asigura accesul 5i verificarea serviciilor de salubritate in vederea ridicarii deseurilor
colectate selectiv din bazele sportive aflate in administrare;

j) asigurd n bazele sportive aflate in administrare un plan corespunzdtor cu ilustratii
detaliate privind organizarea si facilitatile bazei sportive, regulile privind desfasurarea
activitatilor sportive, sanctiunile aplicabile in cazul nerespectirii regulilor;

k) asigurd intretinerea bazelor sportive si a bunei functiondri a acestora;

|} asigurarea pazei, protectiei si conservarea bazelor sportive;

m) fundamenteazid necesitatea oricarei |ucrdri de investitii, sau modernizare, in
conformitate cu regulamentele federatiilor sportive nationale, sau internationale, in scopul
desfasurarii competitiilor interne si/sau internationale;

n) efectueazd lucrdri de investitii asupra bazelor sportive, in conditiile actului de dare in
administrare 5i a legislatiei in materia achizitiilor publice;

o) asigurd obtinerea avizelor pentru planul urbanistic zonal far@ schimbarea uzului si
interesului public 5i destinatiei bunului;

p)asigurd obtinerea avizelor pentru lucrari de imbunatatire si mentinere a caracteristicilor
tehnice ale bunurilor;

q) asigura omologarea bazelor sportive in scopul desfasurarii competitiilor sportive, in
conformitate cu regulamentele federatiilor sportive nationale;

r) asigura avizarea bazelor sportive din punct de vedere P.5.1., sanitar, etc.;

5) stabileste posibilititile reale de spatiu i program orar, pentru fiecare teren sau sald in
parte, pentru functionarea in conditii optime a Bazelor Sportive, conform programului orar
zilnic sau saptamanal, stabilit pentru fiecare beneficiar in parte;

t) verifica respectarea destinatiei spatiilor pentru activitati sportive si a celor inchiriate
pentru alte activitati, in conformitate cu prevederile contractelor incheiate;

u) stabileste 5i asigura conditiile de functionare a Bazelor Sportive, in functie de specificul
fiecdreia, pentru pregitirea sportiva, competitii amicale sau oficiale, spectacole;
viintocmeste contractele de inchiriere sau avizele de functionare ocazionale pentru
desfasurarea unor activititi sportive, culturale sau de altd naturd, cu solicitantii acestora
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w) intocmeste contractele de inchiriere a spatiilor destinate comerfului, reclamei si
publicatii, in conformitate cu tarifele si conditiile stabilite prin Hotararea Consiliulul Local;
%) urmareste incasarea contravalorii abonamentelor, a chiriilor si a taxelor stabilite pentru
terenurile si salile cu destinatie pentru activitari sportive sau alte activitati;

y) face propuneri pentru completarea sau reactualizarea cuantumului tarifelor sau chiriilor
practicate in Bazele Sportive;

z) intocmeste situatiile de lucrari pentru lucrarile executate cu respectarea legislagiei in
vigoare;

aa) urméareste respectarea clauzelor din contractele inchelate din domeniul sdu de
activitate;

bb) urmareste derularea contractelor de utilitati la bazele sportive (energie electrica, apa-
canal, gaz, telefon, paza, etc.), face propuneri pentru modificarea, reinnoirea sau
prelungirea acestora;

cc)stabileste cu promptitudine necesarul de materiale, piese, instalatii, servicii, reparatii,
necesare bunei desfasurari a activitatii in bazele sportive cu respectarea prevederilor
bugetare;

dd) participd la receptia bunurilor achizitionate pentru buna desfisurare a activitatii in
Bazele Sportive;

ee) intocmeste propunerea anuala privind necesarul de materiale, dotari, reparatii curente
si capitale, pe domeniul sdu de activitate, in termenele solicitate, in vederea stabilirii
prevederilor bugetare pentru anul urmator;-

ff) participa la inventarierea anuald a patrimoniului Directiei;

gg)pentru bunurile supuse casarii, aflate in gestiunea compartimentului, urmareste
valorificarea deseurilor;

hh) pastreazd si actualizeazd periodic situatia obiectelor de inventar §i a activelor fixe
aflate in gestiunea compartimentului;

fi)participd la actiunile organizate de catre Directie cu privire la ordinea si intretinerea
curdteniei in bazele sportive;

jj) raspunde de respectarea normelor: de securitate si sndtate in munca, de prevenire a
situatifior de urgentd, de aparare impotriva incendiilor si de protectie civila;

kk) asigurd prin propuneri conditiile materiale 5i dotarile necesare pentru ca activitatea
din cadrul bazelor sportive sa se desfasoare cu respectarea normelor de protectie a muncii
si PS1, de catre personalul angajat;

I} raspunde de evaluarea personalului din subordine 51 de exactitatea datelor, situatiilor,
rapoartelor prezentate compartimentelor de specialitate;

mm jraspunde de instruirea personalului privind modul de lucru 51 de comportare in teren,
in contact cu terte persoane, societati comerciale, institutii;

nn) asigurd programarea si efectuarea concediilor de odihnd de catre personalul din
subordine, astfel incat si se asigure realizarea activitatii fara disfunctionalitati;

oo) asigura, la solicitarea Directorului, informarea despre modul de desfasurare a activitatii

de intretinere 5i de exploatare a bazelor sportive, face propuneri pentru imbunatitirea,
diversificarea §i dezvoltarea acestora;
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pp) raspunde de integritatea si securitatea bunurilor materiale 5i de folosintd indelungata
aflate in subordinea pe care il coordoneaza;

{3) Pentru inspectorii de specialitate /inspectorii care lucreazé in bazele sportive atributiile
si responsabilitdtile se detalieaza in fisa postului.

(4) Pentru personalul care lucreazd in bazele sportive atributiile si responsabilititile se
detalieaza in fisa postului,

CAPITOLUL 7 - REGIMUL DE DISCIPLINA. RECOMPENSE S| SANCTIUNI. CONDITII DE
ACORDARE

ART. 62

(1) Pentru rezultate deosebite sau pentru recunoasterea contributiei la dezvoltarea
sportului, clubul poate recompensa sportivii, tehnicienii, antrenorii, instructorii si pe
ceilalti membri ai clubului, acordand premii, distinctii, trofee, diplome, cupe sau plachete,
(2) Comitetul Director hotdrdste, in functie de rezultate si de aportul personal, Wn limita
bugetului clubului, acordarea de premii, prime sau alte recompense in bani sau obiecte, in
conformitate cu prevederile normelor financiare pentru activitatea sportiva.

ART. 63

(1)Abaterile de la Regulamentul de Organizare si Functionare, de la Regulamentul de
Ordine Interioard sau de la alte reglementari stabilite prin decizii de citre conducerea
clubului, vor fi analizate de catre Comitetul Director care, in functie de gravitatea faptelor,
poate aplica urmatoarele sanctiuni: avertisment, amenda, suspendarea temporard din
activitatea clubului 1-3 etape, suspendarea temporard din activitatea competitionald pe
un sezon competitional, orf excluderea din activitatea clubului.

{2) Cuantumul amenzilor va fi aprobat de Comitetul Director pentru fiecare sanctiune in
parte.

{3) Comitetul Director hotaraste radierea unei sanctiuni date anterior,

ART.64

(1) La pronuntarea hotdrarii se va tine seama de circumstantele atenuante sau agravante,
(2) Circumstantele atenuante sunt antecedentele meritupase si marturisirea faptei.
Acestea pot duce la diminuarea sanctiunii pénd la jumatate. Circumstantele agravante
sunt: calitatea oficiald a persoanel in cauzd, premeditarea, cumulul de abateri,
recidiva.Ele pot duce la majorarea cu maximum jumadtate a sanctiunii. Se considerad
recidivist cel/cea care a mai fost sanctionat in ultimii doi ani pentru abateri de acelasi fel.
(3) Sportivilor, antrenorilor sifsau altor participanti la activitatea sportiva cercetati pentru
savarsirea unej abateri disciplinare, li se va asigura dreptul la aparare, in acest sens, fiind
convocati la sedinta Comitetului Director pentru a-si sustine punctul de vedere, jar in cazul
in care nu se pot prezenta vor putea depune un punct de vedere in scris.
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| CAPITOLUL B - DISPOZITII FINALE

ART. &5

(1) Clubul Sportiv Municipal Galat! detine exclusivitatea:

(a) dreptului asupra imaginii de grup sau individuale, staticd §i in miscare a sportivilor sai

in echipamentul de concurs si de reprezentare, cand participa la competitii in numele
Clubului;

ib) dreptului de folosintd asupra siglei/emblemei proprii;

{c) drepturilor de reclamd, publicitate si de televiziune la competitiile pe care le
organizeaza sau la care participa, dupa caz;

{d) palmaresului inregistrat de catre sportivii si echipele clubului in competitiile la care au
participat.

ART. 66

{1) Clubul Sportiv Municipal Galati este supus inregistrarii in Registrul Sportiv,

{2) Ca urmare a nregistraril in Registrul Sportiv, clubul primeste numar de identificare si
Certificat de ldentitate Sportiva.

Presedinte de sedinta,

ar
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Președinte de ședință,
       Adriana Silion
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